FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDADRECEPTORA

1 DATOSPERSONALES

PRIMERAPELLIDO SEGUNDOAPELLIDO(ODECASADA) NOMBRES

RODRIGUEZ QUIMBAYO \ ANGELA MARIA
DOCUMENTODEIDENTIFICACION SEXO ‘ NACIONALIDAD PAIS
cc X ce O pras () No65556.767 de GUAMO F&m (O coL® extrRANIERO ()
LIBRETAMILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO D.M
FECHAYLUGARDENACIMIENTO DIRECCIONDECORRESPONDENCIA

FECHA piA [0,4]MEs [10] ARO[ 19 8 2| CALLE20#14SUR-195CONJUNTOLOTUSB. RICAURTE
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO TOLIMA _MUNICIPIO IBAGUE
DEPTO TOLIMA TELEFONO 3125674031 EMAIL angelamariarg@gmail.com
MUNICIPIO GUAMO

|
2 FORMACIONACADEMICA

EDUCACIONBASICAYMEDIA

MARQUECONUNAXELULTIMOGRADOAPROBADO(LOSGRADOSDE 10.A60. DEBACHILLERATOEQUIVALENALOSGRADOS60.A110.DEEDUCACIONBA
SICASECUNDARIAYMEDIA)

EDUCACIONBASICA TITULOOBTENIDO: BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL \
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHADEGRADO: 16 DICIEMBRE DE 1998

bo. 20, 30/ 40| 50/ 60, 70, 80, 90, 10 MES ARO J

EDUCACIONSUPERIOR(PREGRADOYPOSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC(TECNICA), TL(TECNOLOGICA), TE(TECNOLOGICAESPECIALIZADA), UN(UNIVERSITARIA),
ES(ESPECIALIZACION), MG(MAESTRIAOMAGISTER), DOC(DOCTORADOOPHD),
RELACIONEALFRENTEELNUMERODELATARJETAPROFESIONAL(SIESTAHASIDOPREVISTAENUNALEY).

MODALIDAD | No. SEMESTRES | GRADUADO NOMBREDELOSESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO OTITULOOBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X PSICOLOGA 12 20,08 104490

ES > X ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION Y 04 |2l0l2ls

GERENCIA EN SALUD

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR(R), BIEN (B)OMUYBIEN(MB)

LOHABLA LOLEE LOESCRIBE
R|B |MB|R | B |MB|R | B |[MB

INGLES B B B

IDIOMA




FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIALABORAL

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO
CHAPARRAL

CORREOELECTRONICOENTIDAD

TELEFONOS

FECHADEINGRESO

DiA | | |Mes [ | [ARo [ ]

FECHADERETIRO

pia [ [ mes|  [afo[ ]

DIA [1,0] MES [0, 7] ARO[ 202 5

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEOOCONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SEGRAL SA.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA IBAGUE rali mail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
3027253746 7 N
DIA |1,2] MES|1 2] ANO |2 0,2 5

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA

DIRECCION

DIA |1 6] MES |01 ANO |20 2 4

Coor dinadora de Talento Humano SEGRAL SA.S Carrera7no. 9-76, barrio Belén
EMPLEOOCONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL GUAMO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO Discapacidad.alcaldiadelguamo@gmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DIA |3,1] MES|0 6] ANO | 2,02 5

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ENLACE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

cAnia

DIRECCION
ALCALDIA MUNICIPAL

DIA |01 MES |12  ANO |20 2 2

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD

TOLIMA CHAPARRAL Hospitalsanj uanbautista.gov.co

TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

3016606030 Dia [1,7] MES|0,9]ARO [2,02 3

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PROFESIONAL PSICOSOCIAL

DEPENDENCIA
HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA

DIRECCION
CHAPARRAL

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA
HOJA


mailto:segralips@gmail.com
mailto:Discapacidad.alcaldiadelguamo@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIALABORAL

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVINTEGRALESA&A SA.S X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO fundacionser vintegr ales@gmail..com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

3027253746

DIA | 0,1) MES |03 ANO |20 2 0

DIA |1,5| MES|02|ANO |2, 02 3

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PSICOLOGA AUDITORA CALIDAD Y RECURSOS
HUMANOS

DEPENDENCIA
PRESTACION DE SERVICIO

DIRECCION
CARRERA 13 N. 11 - 28

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSTRUYAMOSCOLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
3124491317 q 5 i g
DIA | 2 4 MES|1 2 ANO |20 2 1| DIA |3 0] MES| 11| ANO |2 0,2 2
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA LOCAL CONSTRUYAMOSCOLOMBIA SALDANA
EMPLEOOCONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ASOCIACION DE JOVENES PROPONENTES DE CAMBIO PARA EL CHOCO
X COLOMBIA
“AJOPROCAM”
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDA
TOLIMA SALDANA 1000diaszona2pur ificacion@gmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DIA | 01| MES |0 6/ ANO |20 2 1

pia [3,0] MES| 11| ARO [2,0,2 1

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COORDINADORA ZONAL

DEPENDENCIA
AJOPROCAM - ICBF

DIRECCION
CARRERA 13 N. 16-28

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CORPORACION FILANTROPOS

PUBLICA

PRIVADA
X

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDA
TOLIMA PURIFICACION cor por acionfilantr opos@gmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
3107678550

DIA |0 2] MES |07 ANO |20 19

pia 3,0/ MES| 0 9 ARO[20, 20

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PROFESIONAL PSICOSOCIAL

DEPENDENCIA
CORPORACION FILANTROPOS

DIRECCION
CALLE 71 No. 22 - 22

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA

HOJA


mailto:fundacionservintegrales@gmail..com

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443

3 EXPERIENCIALABORAL

de 1998)

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
FUNDACION PROGRESA

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDA

TOLIMA NATAGAIMA- COELLO coor dinaciontolima@fundacionpr ogr esa.com.c
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
3136521104

DIA 1,3 MES 03| ANO |201 9

pia [0,5] MES| 0 6 ARO [20,20

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA COGNITIVA

DEPENDENCIA
FUNDACION PROGRESA

DIRECCION
EDIFICIO ESCORIAL OCTAVO PISO

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

FUNSERVISALUD X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL fundacionser vintegr ales@gmail..com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
3007191031

DIA |1 6] MES |0 1| ANO [2 0 18

pia 3,0 MES|12| ARD [20,1 8

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
PRESTACION DE SERVICIO

DIRECCION
CARRERA 13 N. 11 - 28

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

HOGAR INFANTIL Ml DULCE HOGAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO midulcehogar @gmail.com.co
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DIA |01] MES |0 9] ANO |20 18

pia (3,1 MES|1, 0 ARO 20,1, §

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DIRECTORA HOGAR INFANTIL

DEPENDENCIA
DIRECCION HOGAR INFALTIL

DIRECCION
CRA 9CALLE 5 ESQUINA

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA IBAGUE papsivipsicosocialtolima@funof.org
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
3158680588

DIA |0,3] MES | 0,4 ANO |2 01 7

pia [3,1] MES|05| ARD (20,1 8

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PROFESIONAL PSICOSOCIAL

DEPENDENCIA
PAPSIVI

DIRECCION
CARRERA 4 N. 11 - 40 OFICINA 803

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA
HOJA


mailto:coordinaciontolima@fundacionprogresa.com.co
mailto:fundacionservintegrales@gmail..com
mailto:midulcehogar@gmail.com.co
mailto:papsivipsicosocialtolima@funof.org

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIALABORAL

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

4377150 - 4377171

DIA | 0,2| MES |06 ANO |2 0 16

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL www.pastor alsocial.org

TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DiA [0, 9 MES[1, 2| ARO |20, 1,6

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
PAPSIVI

DIRECCION
CARRERA 58 No. 80 — 87 Barrio Entre Rios

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

DIA [0,1] MES [0 1 ARO [2 0 15

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

HOSPITAL SAN ANTONIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO hospitalsanantonioguamo.gov.co

TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

3123763717

pia [3,1 MES[1,2 ARO[20, 15

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CORDINADORA DENGUE MUNICIPAL

DEPENDENCIA
DENGUE MUNICIPAL

DIRECCION
HOSPITAL SAN ANTONIO

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

DIA | 0,1) MES | 0,6/ ANO |2 0,15

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALDEASINFANTILESSOS X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL aldeasinfantilessos.or g.gov
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

Dia [3,1] MES[1,2 ARO[20, 15

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO

DIRECCION
CALLE 87 No. 20 - 98 SECTOR VERGEL

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

DIA [2,4] MES [0, 1] ARO [20 1,4

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - INCODER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA IBAGUE gsegur a@incoder .qov.co
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
2656520

DiA [16 | MES [1,2] ARO [2,0,1 4

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
GRUPO TECNICO

DIRECCION
Cra5# 44 — 19 Piedra Pintada Alta

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA
HOJA


http://www.pastoralsocial.org/
mailto:gsegura@incoder.gov.co

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIALABORAL

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL -INCODER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA IBAGUE ur a@incoder .gov.co
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
2656520

DIA [30 | MES [0 8] ARO [20 13

DiA [29 | MES[1,2] ARO[ 20,13

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
GRUPO TECNICO

DIRECCION
Cra5#44 — 19 Piedra Pintada Alta

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

FUNDACION FEI “FAMILIA, ENTORNO, INDIVIDUO”

PUBLICA

PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA IBAGUE pr oteaicar o@yahoo.es
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DIA [01 | MES [0 6] ARO [20 13

pia [3,0] MES|[08| ARD[201 3

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
PROGRAMA TERAPEUTICO AMBULATORIA

“ICARNO”

DIRECCION
Cral2#292— 77 B. Americas

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

PROHACIENDO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL info@pr ohaciendo.org
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

2635813 — 2631723

DiA [0,9] MES [0 7] ARO [2,0 12

DiA [0,4] MES[0,3| ARO [2,0,1,3

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COORDINADOR LOCAL

DEPENDENCIA
ESTRATEGIA RED UNIDOS

DIRECCION
Carreral® N° 17 - 33 CENTRO

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

PROHACIENDO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO info@pr ohaciendo.org
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

2635813 - 2631723

DIA [05| MES | 0,3 ANO |2 012

pia [0,8] MES[0,7] ANO [2,0,1 2

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COGESTOR SOCIAL PSICOSOCIAL

DEPENDENCIA
ESTRATEGIA RED UNIDOS

DIRECCION
Carrera1° N° 17 - 33 CENTRO

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA


mailto:gsegura@incoder.gov.co
mailto:proteaicaro@yahoo.es
mailto:info@prohaciendo.org
mailto:info@prohaciendo.org

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIALABORAL

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

DIA |0 7] MES |0, 2| ANO |2 01 1

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPORACION VIVIENDO |IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO info@viviendoibague.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
2646601

DiA (15| MES[12 | ARO [201 1

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COGESTOR SOCIAL PROFESIONAL

DEPENDENCIA
ESTRATEGIA RED JUNTOS

DIRECCION
Calle 42 N° 4E-26 BARRIO CADIZ

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

DIA |0 6| MES |0 1| ANO |2 009

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPORACION VIVIENDO IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO viviendoibague@hotmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO
2646601

DiA [3,1] MES|12| ARO (2,010

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COGESTOR SOCIAL PROFESIONAL

DEPENDENCIA
ESTRATEGIA RED JUNTOS

DIRECCION
Calle 42 N° 4E-26 BARRIO CADIZ

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

(098) 2271461

DIA 0‘1 MES 1‘0 ANO 2‘0‘0 ‘8

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA MUNICIPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO guamotol @latinmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DIA 3‘0 MES 12 ANO 2‘0‘0‘8

CARGO O CONTRATO
PSICOLOGA DE APOYO

DEPENDENCIA
FAMILIASEN ACCION

DIRECCION
CARRERA 11 PALACIO MUNICIPAL

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

(098) 2271461

DIiA 15 MES|03 ANO 2006

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA MUNICIPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO guamotol @latinmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

DiA 3,00 MES|09 ANO 2008

CARGO O CONTRATO
PSICOLOGA

DEPENDENCIA
PLAN DE ATENCION BASICA

DIRECCION
CARRERA 11 PALACIO MUNICIPAL

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA
HOJA z

HOJA


mailto:info@viviendoibague.com
mailto:viviendoibague@hotmail.com
mailto:guamotol@latinmail.com
mailto:guamotol@latinmail.com

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIALABORAL

RELACIONESUEXPERIENCIALABORALODEPRESTACIONDESERVICIOSENESTRICTOORDENCRONOLOGICOCOMENZANDOPORELACTUAL.

EMPLEOACTUALOCONTRATOVIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL hospitalsanjuanbautista.gov.co

TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

2460077 EXT.101 i S A i

DIA | 0,1| MES | 0,1 ANO |2 0,16 | | DIA |3 0 MES|06| ANO |20 17

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PSICOLOGA - CORDINADORA ATENCION AL USUARIO ICALLE 87 No. 20 — 98 SECTOR VERGEL

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOSE.SE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA CHAPARRAL hospitalsanjuanbautista.gov.co

TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

2460077 EXT 101 DIA | 1,3 MES [0 9] ARO [2 01,7] | DiA [3,1] MES|1, 2 ARO [20, 17
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CORDINADORA DENGUE MUNICIPAL SALUD PUBLICA HOSPITAL SAN JUAN DE DIOSE.SE

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

SERVINTEGRALESAYA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA GUAMO fundacionser vintegr ales@gmail..com
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

3007191031 : < : <

DIA |22 MES |0 1| ANO [2 0 16| |DIA |3 0 MES|1,1] ANO|20,16

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PSICOLOGA PRESTACION DE SERVICIO CARRERA 13 N. 11 - 28

EMPLEOOCONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA X CcOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRONICOENTIDAD

TOLIMA CHAPARRAL hospitalsanjuanbautista.gov.co

TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHADERETIRO

2460077 EXT.101 DIA [ 0,9] MES [0 6] ARO [2 016 || DiA [3,0] MES|0,7] ANO |20, 16
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CORDINADORA DENGUE MUNICIPAL SALUD PUBLICA HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA
HOJA


mailto:fundacionservintegrales@gmail..com

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUEELTIEMPOTOTALDESU EXPERIENCIALABORALENNUMERODEANOSYMESES.
B TIEMPODEEXPERIENCIA
OCUPACION -
ANO MESES

SERVIDORPUBLICO 12 6
EMPLEADODEL SECTORPRIVADO 7
TRABAJADORINDEPENDIENTE

TOTALTIEMPOEXPERIENCIA 19 6

MANIFIESTOBAJOLAGRAVEDADDELJURAMENTOQUESI NO x

MEENCUENTRODENTRODELASCAUSALESDEINHABILIDADEINCOM-

‘ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
IMCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5° DE LA LEY 190/95

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Q OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICOQUELAINFORMACIONAQUISUMINISTRADAHASIDOCONSTATADAFRENTEALOSDOCUMENTOSQUEHANSIDOPRESENTADOS
COMO SOPORTE.

NOMBREYFIRMADELJEFEDEPERSONALODECONTRATOS
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Colegio Colombiano
\ de Psicologos

‘arjeta Frufesm E. It
Rsicolago & LIFETE

ANGELA MARIA RDDEIGUEI GUIMHH‘I’U
c.c. 65.556. 767

I e

~ %y  SECRETARIA DE SALUD
~ DEPARTAMENTAL -

ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYD
65556767 '

REGISTRO N°. 2599 18/09/2008

: I ﬂ'ﬁﬁﬂ J25/2008-TS 2
Profesional TIE039E206

PSICOLOGA

¥
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O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14843508011

001484350801 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

6 5 5 5 6 7 6 7 3 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 65556767

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 | Guamo 319
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

RODRIGUEZ QUIMBAYO ANGELA MARIA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 |Guamo 319
41. Direccion principal

MZ E CA ONCE URB MAGISTERIO

42. Correo electrénico anmarroqui@hotmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfong 1 312567 40 3 1|45.Teléfono2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7220[[20170801]|[8 692}204,302,0 5] | | |2 4 4 5]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I

53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha | 2022-08-03 / 08:20:24PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RODRIGUEZ QUIMBAYO ANGELA MARIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 19-06-2026 08:51:59AM



20/1/26, 11:16 a.m. ReTHUS

ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico

Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 65556767

Primer Nombre Primer Apellido
ANGELA RODRIGUEZ

Confirme los niUmeros de la Imagen *

Cambiar

1057

| (e

Resultado General -2026-01-20—-11:18:02 AM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion
CcC 65556767 ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)
seifior(a) ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO identificado(a) con CC 65556767 registra La

siguiente informacion:

2026-01-20—-11:18:02 AM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion u ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Ocupacion Acto
Administrativo
UNV Local Psicologia 2008-09-18 2599 GOBERNACION
DEL TOLIMA

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo
sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucion de autorizacion de eiercicio en todo el territorio nacional. expedida

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx 2/3
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unl FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DE LA RIOJA

LA SECRETARIA, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE LA RIOJA-UNIR, INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR PRIVADA, RECONOCIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MEDIANTE RESOLUCION No. 13130 DEL 07 DE JULIO DE 2017, CON CODIGO SNIES No.
9926 Y NIT. 901.096.617-4.

CERTIFICA QUE:

La sefiora Angela Maria Rodriguez Quimbayo, identificada con Cédula de Ciudadania
N°65.556.767 de Guamo, cursé y aprobo el total de créditos correspondientes al plan de estudios
del programa de ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION Y GERENCIA DE LA SALUD, con
Registro Calificado otorgado mediante la Resolucién No. 5520 del 5 de abril de 2023 del Ministerio
de Educacion Nacional.

El programa antes descrito es un programa oficial colombiano conducente al titulo de Especialista
en Administracion y Gerencia de la Salud. Se imparte con metodologia virtual, el cual consta de
2 semestres y 24 créditos. Fue autorizado por el Ministerio de Educacion Nacional y ha sido
registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIES) con codigo
111563.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C. a los
15 dias del mes de mayo del afio 2025.

Nota: Cualquier inquietud o consulta sobre este documento, podra realizarla al correo
secretaria.academica@unir.edu.co

Cordialmente,

LEIDY VANESSA VELANDIA GARCIA
Geranta de Secretaria, Registro y Control Acadéemico,
Hicina Bogoté- Colombia

CTM0429
Elabor6: Aramos

Secretaria, Registro y Control Académico
Calle 100 No. 19 — 61 Piso 8

Bogota — Colombia
secretaria.academica@unir.edu.co

(57) 601 5169659

Vigilada MINEDUCACION
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: Universidad
de Ibague

ireaameria Perbdna Wiveinridn Na FAAF de 907
del Mumvibersa dp 1 dwedeidn W psaal 44 fa
Kepwhiiva de { olermbi

T CULTAD OF WUVMANIDADTS F CFENCIAS SOCTALLS
ACTA O GRADO N 985

Il codad de Dhagwd, @ fas divce (12) dias def mes de marzo def ado dovml nefa (2004
dcmdamente autonzados por of Articnfo 24 de fo Cey 10 de 1992 de fa Lducacuin Superer.
of owerda O0% deol 20 de septiembre de 1994, def Comsego Superior de o Unnerndad &
Thague. s rewmcron en fas matalaciones de fn Universidad sus Direetrvor, para realizar el acto

solemne de graduacsin y otorgar ef titulo de
TSICOLOGA
ANGELA MARJA RODRIGUEZ QUIMBATO

Idrmurficadofa) con cédula de ciudadania mimero 65,556,767, quien cumplic con [os requintos
engidos por o Ley, los reglamentos internos de [ Instituciin, ef plan de estudios y demds
evgenaias curniculares del ®Programa. El graduando presentd su juramento em Ceremonid
expecial’y wecifio ef diploma comespoundiente.

Lu consiancia se extiende y se firma o presente acta por quienes en ella intervinseron:

Ko tan Leoniday Lipez Hernin (Fdw)
Secretana -t_’,.‘ru;raf gﬂﬁ‘y Andrea Gimez Anganita rFso)
Lhecany Rpudl Cuadros Comtreras o)

Ls fuel copua def onginal] il prertinen V%qmﬁuﬂl el 12 de marzo defadio 2008,
7

GABY ANDREA fjﬂﬂfﬁfﬂj?ﬂfjm- ot

Secretara (eneral

Powerad by CamScanner
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INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL "SIMON BOLIVAR"
CALLE 10 Nro. 848 . OUAMO - TOLIMA '

JORNADA _TARDE Inseripelén 8.1, Ne, 133018 . 133019
Inseripeldn DANE Na, 17331900908

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la Civdad de Goamo (Tolima) o los DIBOI8EI8  60s del mes de  DTCTEMERE

delafio 19 38 se reunieron, con el fin de formalizar la graduaMén de bos alumnos de dltime grado,
loe Suseritos Rector y Secretaria ea la Rectorfa del INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL SIMON
BOLIVAR. Institucién aprobada hasta nueva visita en el Mivel de Educacién Media Vocacional y
autocizads por ¢l Ministerio de Educacién Nacional para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalidad
INDUSTRIAL segiin Resclucién Nro. 8003 del 28 de diciembee de 1993,

Comprobada la situacitn legal y académica de cada uno de los alumnas que cursason ¥ aprobaron los
estudios correspondientes al Mivel de Educacidn Media Téenlea, se procedld a otorgar el Tiwlo de

BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL al graduando cuyos nombres, apellidos y nimera de
documento de identidad se relacionan a costimuacidn:

ANGELA MARTA BODRTGUEZ CUTMBAYD

T.I.Fo. B21004-01793 GUAMO ESPECTALTDAD: MCDELERTA

Es copis tomada de] Libro de Actas Geperales de Grado, Folio Nro.— 917
Arta o, 17 de fechs DTOTEMERE 16 DE h.3598 que consta de

y se ciema con el pombre de __WEVLER FRANK VERA LOTANO

Firmada y sellada por el lic. EDUARDO OTAVO URUENA, (Rector) y GLORIA STELLA Q. DE

MURCIA (Secretaria).
Dadaen _ QUAMO TOL  mlos__ 16  dies del mesds _ DICTENFRE de 19 _98

Secretars - Fhmﬂ a
€.C. No. 12098 593 de Neifa C.C. N 2is/754. 153 del Guamo

P —T i

Powarad by CamScanner
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o
SENA

REGIONAL TOLIMA

EL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

CERTIFICA

Que ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
65556767 de Guamo, realizo y aprobd el curso de PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES con una intensidad horaria de
Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobo

Se expide en Guamo. a los nueve (9) dias del mes de julio de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
REGIONAL TOLIMA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9123003266747CCG65556767E.
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SEGRAL IPS S.A.S. Nit: 830.512.062-5
Direccion: Carrera 7 no. 9-76, barrio Belén
Ibagué Tolima

Correo electronico: segralips@gmail.com

CERTIFICADO LABORAL

La suscrita, Viviana Campos Ripe, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
38.362.572, en calidad de representante legal de SEGRAL IPS S.A.S., institucion prestadora
de servicios de salud debidamente habilitada, se permite certificar que: Angela Maria
Rodriguez Quimbayo identificada con cédula de ciudadania no. 65.556.767 de El Guamo
Tolima, se encuentra vinculada a nuestra institucion en virtud de contrato laboral suscrito
conforme alo dispuesto en el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas normas concordantes.

v' Cargo desempefiado: Coordinadora de Enfermeria y Terapeutas

v Area o dependéncia: Segral S.A.S

v Tipo de contrato: A termino fijo

v" Fechade inicio de labores: 10 de julio de 2025

v Fecha de terminacién del vinculo laboral: 12 de diciembre de 2025

v Jornada laboral: Tiempo completo, 8 horas diarias de lunes a viernes, sdbados de 4
horas diarias

v" Remuneracion conforme a lo pactado en el contrato laboral vigente y la

normatividad aplicable.
v’ Lugar: Sede principal Ibagué, Tolima

Durante el tiempo de vinculacién, la trabajadora ha desempeiiado sus funciones con
responsabilidad, idoneidad técnica y respeto por los protocolos institucionales,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos misionales de SEGRAL IPS. No se registran
sanciones disciplinarias ni anotaciones negativas en su historial laboral.

Se firma en Ibagué, Tolima, a los 15 dias del mes de diciembre del afio 2025.

Firma:
VIVIANA CAMPOS RIPE - REPRESENTANTE LEGAL

SEGRAL IPS S.A.S
SEGRALIPS servicios médicos integrales
Cra. 7 #9-76, Ibagué, Tolima, Colombia


mailto:segralips@gmail.com
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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DEL GUAMO — TOLIWA

CERTIFICA:

Quo, una vez verificados os archivos de la Lireccidn Admenssirativa de ConPatpcion ee Dudo constaiar
que entra el MURNICIPIO DEL GUAMO-TOLIMA con MIT, BG0.74
2.015:2 y la sefiora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYQ, identificada con Cedula de Ciudadanta
Mo 65 556 767 de Guamo Tolima. , se suacribio dos (02) contrato de Prestackin de Servicios, asl:

Ma DE CONTRATO CLASE [E- CONTRATO ENTIDAD COMNTRATANTE
CONTRATC DE PRESTACIONDE | MUNICIPIO DE EL GUAMO
041-2024-505 SERVICIOS PROFESIONALES TOLIpA
OBRJETO

 “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EM EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN PRO DE ASISTENCIA Y FORTALECIMIENTO A LAS
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACION
¥ EJECUCION DE PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DEL GUAMO - TOLIMA®

FECHA DE FIRMA

| DEL CONTRATO 18 DE ENERD DE 2024 =
WVALOR DEL VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS ML PESOS (8
CONTRATO 26 400.000) M/ICTE.
PLAZO DE TRESCIENTOS CINCUENTA ¥ UN (351) (HAS CALENDARIO
EJECUCION CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

INWCIO
FECHA DE INBCD 16 DE ENERD DE 2024
Rl T 31 DE DICIEMBRE DE 2024

4. Preatar de forma oportuna e onea e sericio ded contrato &
iravés de indos los mediod que considers parinanbes reepetantds
el ordenamiento juridica,
2. Presentar un rforme menstal de sus sethvidades con evidencias
como foiog, formatos oe asistencia v obras que se considera
partinante.
3. Realizar apoyo en & promocion de espacio® de ecreaciin
famfiar como eatralega para la reconsthvcon de la famika
Guamuna,
4. Brindar apoyo an las actividades que se lleven a cabo desde Ia
Secretaria de Desamolle Econdmico v Social.
5. propiciar &l cumplmisnio del programa de inclusiin social y
productiva para |s poblacién en situacidn de vilnerabilidad v el
programa de atencion integral de poblacion en condickin de
discapacidad LIAIL
6. Realizar sapoyo y acompanamianio 8 & gestidn adminstrativa de
ia Secretaria de Desarrciio econdmico v social en temas de
DELIGACIONES POR Polilicas Fibiicas de Discapacidad.

FARTE DEL T. Coomdinar &l funconamiento ded comibd de Dscapecdad del

CONTRATISTA Municipio del Guamo-Tolima
B. Realzar acompafamienio mediante visitas Domicliarias 8 las
personas powties beneficanas de avidas Wonicas, con el fin de
verificar que el estado habitacional de |a persona sea adecuado y
ro 8 ke astd wiinerando ningdn Derecha.
9 Apoyar a la poblacién con discepacidad frente & situaciones de
resgo indridusies y de sntomo social mediante gestin
10. Brindar apoyo para aumentar |a base de datos, por medio de
blsousdas sctves de sl manss Gue &8 encuentie uha cobeftuis
tofal de lag parsonas con discapacidad del municipio del Guamo
Taolima, madiants sl trabajs de wacindario y mancomunado con los
demas entas termionales
11 Rrindar apoyo en @ implementacton de @& Politica de
Descapacidad que favorezcan |1a creaciin y reajuste de SemVicos y
recueos adecuados a fa cobertura de las necesidades sociales de
esta poblacidn.
11. Apoyar en |8 organizacion de servicios 0 programas Aockales
que se van generando dentro del proceso de intervencion social ded |
[1 =] ] NIT: 890.702.015-2

wwrw.el gusmo-tollma.gov.co Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal
Codigo postal: 733540

e i i L e e e
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grupe poblacional del Municipio del Guamo -Tolima

13. Brindar asesorla a k& comumdad en general, en relacion a los
temas de discapacidad del municipio del Guamo

14, Parbicipar sn & planeacion, organizacion, desamolio y
evaluacion de log programas dirigidos al bienestar integral general
lanto de personas oon GEcapacdad como o2 Sus TRMmIlas Y
cuidadores

15, Cumplir fag indicacionss, recomandaconss Yo sugerancias
impartidas por el encargado de control y vigilancia del contrata y las
demas que sean inherantes al objelo de la contratacion

16. Cumplir con el pago de aportes coma colizante al astema de
sequridad social. en salud, pensiones y Nesgos ADIraies segun e
casg.

1T. El contratista deberd presentar el informe de BCUVIOSOES UMD
con los ofros documentos que hacen parte de la lista de chegueo
para la preseniacidn de la cuenta de cobro dentro de ios cinco dias
habiles siguientes al cumplmiento de la mensuahdad.

18. Todas |as demds obligaciones relacionadas con su objeto
contractual que le sean asigradas por el superisor del contrato,
ordenador ded gasio yio sicaide municpal,

189. Llevar de manera comecta ef archivo y comespondencia de
acuerdo a os paramelos y ey de archivo general da la nacadn,

No DE CONTRATO

CLASE DE CONTRATO ENTIDAD CONTRATANTE

188-2025-505

CONTRATO DE PRESTACION DE

MUMICIPIO DE EL GLWAMOY
TOLIMA,

SERVICIOS

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PRO DE LA ASISTENCIA Y
FORTALECIMIENTO A LAS PERSOMAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD POR MEDIO
DE LA IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION DE PROGRAMAS SOCIALES, ASl COMO
TAMBIEN BRINDANDO APOYD COMO GESTOR OPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES DE LOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS EN EL
MUNICIPIO DEL GLUAMO TOLIMA™

OBJETL

FECHA DE FIRMA

DEL CONTRATO

18 DE FEBRERD DE 2025

VALOR DEL
CONTRATO

ONCE MILLONES OCHOCIENTOS CCHENTA MIL PESOS |
1;5 11 Hﬂﬂ.ﬂﬂﬂi MICTE.

PLAZODE
EJECUCION

CIENTC TREINTA Y TRES (133) DIAS CALFNDARID |
CONTADOS A FARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
NSO

FECHA DE INICIO

18 DE FEBRERQ DE 2025

FECHA DE

30 DE JUNIO DE 2025

QBLIGACIONES POR
PARTE DEL
CONTRATISTA

1. Brindar asesoria a la comunidad en general, en relacién & los
lernas de o v del programa de fransfesenciss
monetanas del municipio del Guamo

2. Gestonar b vinculacion de is poblacitn con discapacidad &
oférta municipal y nacional (Deporte, misica, arte, cultura, cursos,
manusidaoes, S |} & 9S cUaeS pusdan S8 INCRINOS WnEnds &n
cuenta & enfogue diferencial.

A Apoyar &l IONRMCITSMO de ayudas Bonicas ¥ lene actualizaca
ia base de datos de la ayuda entregada, asl como tambien, realizar
visiitaa domicimras de seguimeenio 3 ios beneficanos, oon e fin de
verificar que ol estado habitacional de ia persona sea adecuado vy
g Be vulneme ningun derecho,

4. Participar en |a planeacion, organizacion, desarmollo y evaluacion
de los programas drgedos al benestar inkegral general, donde
gualmante se realicen encuentros con personas culdadoras y
personas en decapacdad desde o dmbito paicosocml,

5. Realzar seguimienio a la pollica piblica de discapacided
frvorecendo I8 crescidn ¥ resjusis de SErVCIOS y feCUrECH
adecuados a la coberiura de sus necesidades, asl como tambidn
in coordinacion, participacitn v msislencia al commie mumcipal de

discapacidad y en la elaboracion del plan de accitn trarsitorio yo

000
wwwslguamo-telima.gov.ce

MNIT: 880.702.015-2
Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal
Cadigo postal: 733540

Direccion de

CONTRATACIO



Alcaldia
del Guamo Direccion de

CONTRATACION

permanenic del programa. |
ﬂ Dﬂr’ :I'ﬁﬂ.pl.m-lﬂ ﬂ-p-l'.'I-I'I.'LII'lE a log rErquaru'mantnn IntamTses,
soiciiudes y policiones gue se le deleguon segin su objelo
contfaciual

7. Propiciar @l cumplimiento del programa de inclusion social y
praductiva para |a. pablacion en stusson de vulnerabdaad v al
programa de gtencion infegral de poblacidn en condicidn de
discapacidad LA

B. Brindar apoyo en la recoleccion de informacién para alimeniar la
base de datos de las parsonas oOn QBCAPAGOA0 @0 B MURNISIPIO,
por medio de bisguedas activas, de fal manera que se cubra en su
tofaiidad dicha poblacion.

9. Realizar la busgueda actva vy gestion para gue los hogares
registrados en 0s programas sociadles, engan @ mmoimacon
aclualizada y cumplan con la comesponsabiidad, ahom bien,
apoyando al operador contratado por Prospenidag Social en ia
enirega de [as transferencias monetarias.

10. Ejecutar lad aclivwdades de los programas de fransferencas
manatarias del municipio del Guarmo duranie |a vigencia 2025, para
ia efectiva implementacidn del plan operative anual POA

11. Brindar apoyo &n los dferenies sventas logisticos y actindades
de |2 secretaria de Dienestar, desamollo, econbmics ¥y social a nivel
institucional,

1Z. Apovo en las organizaciones del archivo de gestion fisico v
digital de 1a secretaria de bienestar y desamolic econtmica y social,
respondiendo por el controf de los dooumenios expedidos por dicha
depandencia delegados a [a suscrita.

1A, Cumplir las indicaciones, recomendaciones o sugerencias
impartidas por el supenisor del contrato v las demas que sean
inherentes al objsio de la confratecitn, com & fin de asegurar &
cumplimento de metas, plazes ¥ objelivos establecidos.

14. Todes lns demds cbiigacionss inherentes o necesatias para In
comecta ejecucion del contrato que le sean asignadas por el
ordonador deof gasto, supervisor def confrato o Alcalde Munkcipal.

La presante cedificacidn se expide a soliclud de la safiora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYD,
a los catoree {14 dias del mes de jufio dal 2025

000 NIT: 890.702.015-2
wwvw.alguamo-tolima.govca Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal
Codigo postal; 733540
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< San Juan Bautista E.S.E.

S NIt 890.701,459-4

Chaparral -

Tolima

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN

Que,

medio de contratos de prestacion de servicios como se relaciona a continuacion:

JUAN BAUTISTA E.S.E DE CHAPARRAL TOLIMA

CERTIFICA:

la sefiora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMABYO identificada con cedula de ciudadania N°
65.556.767 de Guamo - Tolima, presté sus servicios para la E.S.E. Hospital San Juan Bautista, de forma
continua, oportuna, eficiente, efectiva y cumpliendo con todas las obligaciones contractuales, esto se realiza por

Nidmero
contrato

Fecha
contrato

Objeto contrato

Valor contrato

Plazo

Fecha inicio

Fecha
finalizaciéon

444

1/12/2022

Contratar Los Servicios Profesionales En
Psicologia Para  Brindar  Atencion
Psicosocial A Victimas Del Conflicto
Armado Del Programa Papsivi Del
Municipio De Chaparral En Las
Instalaciones De La E.S.E Hospital San
Juan Bautista Conforme A  Los
Lineamientos Dados Por El Ministerio De
Salud Y Proteccién Social

4.310.500,00

1 Mes
Calendario

01/12/2022

31/12/2022

054

1/01/2023

Contratar Los Servicios Profesionales En
Psicologia Para  Brindar  Atencion
Psicosocial A Victimas Del Conflicto
Armado Del Programa Papsivi Del
Municipio De Chaparral En Las
Instalaciones De La E.S.E Hospital San
Juan Bautista Conforme A  Los
Lineamientos Dados Por El Ministerio De
Salud Y Proteccién Social

12.931.500,00

3 Meses

1/01/2023

31/03/2023

185

18/07/2023

Contratar Los Servicios Profesionales En
Psicologia Para  Brindar  Atencion
Psicosocial A Victimas Del Conflicto
Armado Del Programa Papsivi Del
Municipio De Chaparral En Las
Instalaciones De La E.S.E. Hospital San
Juan Bautista Conforme A  Los
Lineamientos Dados Por El Ministerio De
Salud Y Proteccién Social

7.828.800,00

62 Dias
Calendario

18/07/2023

17/09/2023

125

9/04/2024

Contratar Los Servicios Profesionales En
Psicologia Para  Brindar  Atencion
Psicosocial A Las Victimas Del Conflicto
Armado Del Programa Papsivi Del
Municipio De Chaparral En Las
Instalaciones Del Hospital San Juan
Bautista E.S.E.

33.000.000,00

183 Dias
Calendario

15/04/2024

14/10/2024

412

21/10/2024

Contratar Los Servicios Profesionales En
Psicologia Para  Brindar  Atencion
Psicosocial A Las Victimas Del Conflicto
Armado Del Programa Papsivi Del
Municipio De Chaparral En Las
Instalaciones Del Hospital San Juan
Bautista E.S.E.

$

13.933.333,00

72 Dias
Calendario

21/10/2024

31/12/2024

La presente certificacion se expide a soI|C|tud del |91erésado en Chaparral a dieciséis (16)

de marzo del 2026. e

EDWiN ANDRES VALDERRAMA BONILLA
Profesional Universitario Contratacién HSJB

Chaparral Tolima, calle 11 carreras 9 y 10 Teléfono: 2460077 Ext. 157
www.hospitalsanjuanbautista.gov.co — Correos: gerencia@hospitalsanjuanbautista.gov.co

contratacion@hospitalsanjuanbautista.gov.co - ventanillaunica@hospitalsanjuanbautista.gov.co
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CcODIGO: F-01

CERTIFICACION VERSION: 02

SERVINTEGRALES PAGINA: Paginaldel
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. - . . REVISO Y APROBO: Paola Andrea
ESTANDAR: Talento Humano ELABORO: Ana Maria Cruz Murillo Rodriguez Sierra

SERVINTEGRALESA&A SA.S
NIT. 900636908-7

CERTIFICAR QUE:

ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificada con cédula de
ciudadania No. 65.556.767, tuvo vinculacion contractual, bajo modalidad de
prestacion de servicios como Psicéloga — Auditora Cdidad — Recurso Humano
duranted periodo comprendidoentred 01 de marzo de 2020 hastad 15 defebreo
de 2023 con las siguientes funciones:

v’ Prestar € servicio de evaluacion de riesgo psicosocial anivel empresarial como
IPS.

v’ Garantizar lacorrectagecucion delosandisisdd riesgo psicosocial y requeridos
por losclientes.

v Garantizar la vigencia y cumplimiento de los objetivos contractuales de los
contratosy dd talento humano.

v" Brindar asesoriay asistenciaen habilitacion en Salud segiin Resolucién 3100 de
2019 como IPS prestadoradel servicio.

v’ Calcular y reportar indicadores de gestion de riesgos, oportuni dad, pertinenda,
satisfacciony sistemasdeinformacion.

Dadaaloscuatro (04) diasdel mes dejulio dd 2023, asolicitud dela interesada.

. /1) P // &

= L f-ﬁ?;tz:« o romon A B |
PAOLA ANDREA'RODRIGUEZS.
ADMINISTRADORA SERVINTEGRALESA&A
srvintegralesaya@agmail.com
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CMABARRAL TOLALA

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA REFERENTE DE VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO -HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA
E.S.E DE CHAPARRAL TOLIMA,

IDENTIFICADA CON C.C. No. 65.498.964

CERTIFICA

Que, ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, idenlificada con la cedula de
ciudadania No. 65,556,767 expedida en el Guamo, presta sus servicics en esta
entided como Profesional Palcosocial = Programa PAPSIVI, medlants contrato
de prestacion de servicios desde el 01 de diciembre de 2022 al 17 de septiembre
de 2023.

La presente cedificacidn se expide en chaparral a los ocho (12) dias del mes de
octubre de 2023.

wal‘unﬂ Pos 1o EHEHE’-?-IEE:I‘H-E{ T R B

Chaparral Tolima, calls 11 careras §y 10 - Tl 080 2450071 ExL 184
wane hognilalganivanbaidista gov oo
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CONSTRUYAMOS COLOMDIA
NIT B18.008.150- 8

CERTIFICA QUE:

La sefiora RODRIGUEZ QUIMBAYO ANGELA MARIA, Idenificada con cedula de Ciudadania
No. 65558787, tuvo un vinculo civil por Prastaclén de Serviclos conla empresa, Cuyo ogato
del contrato es "Conlratar una persona que desarrolie las actividades como COORDINADOR
para la ejecucidn del Conlralo de Aporte No 73003982021 celebrado entre CONSTRUYAMOS
COLOMBIA y el Instiulo Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, cuyo obistw &3 °
CONTRIBUIR A I..I:FﬂE'i'EH'CIfH DE LA DESNUTRICION AGUDA EN NIRAS Y NIROS
MENORES DE 5 AROS Y LA ATENCION DEL BAJO PESO EN MUJERES GESTANTES,
EL BAJO PESD AL NACER Y EL RETRASO EN TALLA, MEDIANTE LA PROMOCION DE
COMDICIONES ADECUADAS DE NUTRICION Y SALUD, Y EL FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADES FAMILIARES PARA LA GENERACION DE ENTORNOS
PROTECTORES EN SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL -MODALIDAD 1.000
DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO *, a través del modelo de alencién en &l Departaments

del Tolima
Fecha Imcio Fecha Valor
Finalizacian Heoneranas
24 de 30 de Nowiembre 3288061
driembie de = de 2022
2021

OBLIGACIONES DE EICONTRATISTA

EI CONTRATISTA se obliga eumplr an forma eficiente y oportuna los lrabajos encomendados
y aquellas oblgaciones qua se generen dé acuerdy con la naluraleza del servicic coma lo es
el #5td encargado de desarrollar acciones de educacidn inscial, &n €l marco de la atencidn
inlegral para fomeniar el desarrolfo de las nifias y los nifios en nesgo de desnulricion y mweres
en eslado de gestacidn con bajo peso, @ incidir en las dindmicas familiares ¥ comunianas dsl
enformo en el gue ellos viven_ a fin de propiciar el forlalecimienta comunilaro como ambiente
donde 5@ da |3 sociaizacidn de las nifas y los nifios de riesgos de desnutncidn, Le
corresponde cumplir con las siguienies obligaciones: a. Realizar la socializacion, gestidn y
arbculacidn infersecional con fas entidades leritonales duraste todo el desarrolio de la
modalidad b Realizar la coordinacidn intersectonal. especalmente con @l seclor salud, para
la focahzacion de wsuanos ¢ Coordinar las acciones a desamollar por el equipo
inlerdiscipknario para 13 atencion de los usuanios en la unidad de senecio en los companantas
sefialados por la modaldad Realzar segumienio af desarrallo de las actwidades por parte del
equipo inlerdiscaphnang. e Elsborar informes técnicos mensuales que den cuenta del
desarrolio de las accones. avances y lecciones aprendidas en cada uno de los componentes.
[ Ser el enlace parmanenie con el Instituto Colombiano de Bienaslar Familiar g Asistir a las
reuniones, capacitaciones, espacias de irabajo convocados por parie del Instduto Colombiano
de Bienesiar Famikar u ofras inskuciones cuando sea requenda y con conotimienlo del
supervisor del conlralo. h Remilir los Estudios de Casgo al supenvisor de contralo que requisran
de la coordnacidn mtennstilucional o intervencién de olras dreas del ICBF « Activar la
respectiva rula de remisidn de casos a proleccin en caso de identhicar wolzncia mtralamiliar
o neghgencia que vulnere los derechos del usuaric y hacer el reporte inmediataments al
Coordinador del Ceniro Zonal i Coordinar con el seclor salud el desamolio de bngadas de

Cra 16 Mo 105-115 Belmanie Pereda — Risarada
Telthams E0631226530 - Corves slachbnes: desccipngensralBeonsiruramoscalambia arg
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atencidn extramural, para | alencidn de los usuarion, incuyendo desparasilacién,
suplemaentacidn con micronuinentes y adminisirackén de antibldlicos en las nifas y los rifod
con desnutricidn que lo requseran da acuerdo con o definido per la Organizacidn Mundial da
I Salyd - OMS2 | Elaborar, socalizar y cumplr con lo eilablecids en 8l Ansso nia da
remesidn a salud, para la alencién a la desnutrcidn aguda de nifas y nifos menores de cincs
ahos, atendsdos en los servicios del ICBF y ol Formato Unico de Remisién a salud, cuando
sea requenids, previa adiculacidn con el sector salud, k Gestionar para la activacidn de la nia
de stencibn a la desnuticidn ageda en niflas y nifios manores de S afies, del Minsleno da
Salud y Proteccidn Social. |. Elaborar informes técnicos mensuales que den cuenta del
desarollo de las acciones, avances y lecclones aprendidas en cada uno de los
componentes, m. Ser el enlace permanente con el Institulo Colombiano de Blenestar
Familiar. n. Asistir a las reuniones, capacitaciones, espacios de trabajo convocados
por parte del Institulo Colombiano de Bienestar Familiar u otras instiluciones cuandosea
requerido y con conocimiento del supervisor del conliralo. o Remilir los Esludios de
Casa al supenvisor de contraio que requieran de la coordinacion interinshitucional o
intervencion de otras dreas dal ICBF. p Activar la respaectiva ruta de remisidn de casos
a proleccidn en caso deidenlificar viclancia intrafamiliar o negligencia que vulnere los
derechos del usuario y hacer ef reporte inmediatamente al Coordinador del Centro '
Zonal q Coordinar con el sector salud el desamcllo de brigadas de afencién
extramural, para la alencibn de los usuarios, incluyendo desparasilacidn,
suplementacion con micronulrientes y adminisiracion de anlibidticos en las niflas y bos
nifios condesnulricion que lo requieran de acuerdo con lo definido por la Organizacidn

Mundial de la Salud - OMS r Elaborar, socializar y cumplir con ko establecido en el
Anexo ruta de remisidn asalud, para la alencion a la desnufricion aguda de niflas y
nifios menares de cinco afos, alendidos en los servicios del ICBF y el Formato Unico
de Remisidna salud, cuando sea requerido, previa articulacion con el sector salud. 5.

Gestionar para la aclvacdn de |a ruta de alencion a la desnutricidn aguda en nifas y
nifios menores de 5 afos, del Ministeno de Salud y Protecobdn Social Parficipar en
las mesas, reuniones y lalleres cuando sea requendo 2. cumpli con el objeto y las
obligacones del presente conlralo, acalanda lo dispuesto an la ley, reglamentos, Imeamientos
gel manua! operatwo de 3 modahdad de los servicios contralados. gulas y demds documentos
y anenlaciones lecncas v adminslialvas expeddas por FUNDACION CONSTRUYAMOS
COLOMBIA 3 Permidr y colaborar en el gercicio del desarrollo de las acinadades de
segusmienta y supervsion de la FUNDACION CONSTRUYAMOS COLOMBIA | entre olras
accones documentands sy gestidn, faciklands el acceso a loda la informacion y
documentacitn relaconada con la prestacion del servicio respandiendo en el marco del plazo
olorgadas las soicitudes Tormuladas enfregando los infarmes que se las sea sohoitade. 4

Asisbi § partopar cada uno de les nlegrantes del falenio humang winculado a |3 ejecucion
del contrato 3 los procesos de lormapen cuabficacian, capacitacidn y fortalecmesnto
cornvacadss per La FUNDACION CONSTRUYAMOS COLOMBIA y ef ICBF y demds
entidades en el margo de 'a mplemeniac on de la polilica de eslado para el desarrolio inlegral
ge la pnmera ge cers 2 sempre conforme a las inglrucciones guias que imparia la enlidad
sobre bos respectives procescs 5 Desplazarse al lugar assgnado por ol CONTRATANTE. 6.
Diigenciar de forma comecta 10s 12'malos que e requeran para la operacion y suslenlacion
del programa 7 No acceder 3 pelciones 0 amenazas de quienes obren fuera de la lay con
el fn de cbligario a hacer u omile a'gun acto © hecho en conira de |a ley, cuando se presanie
este caso nfarmar ala menor brevedad 3l CONTRATANTE o autondad compelente para que
ellas adopten las meddas coTechvas que fueren necesandy @ Realzar las aclividades
conforme a los hreamerios 182nc0s o parametros o dweclnces que disponga la Entidad
CONTRATANTE & Cump'r 3 cabaiidad las agividades u obbgacianes y plazos confractuales.

Cra 16 Mo 125115 Beimon e Pereira - Fisaralda
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10 Leer, conocer y dar cumplimienlo a los procedimlentos administiativos chaefados para ¢
desaTolo de las aclividades proplas del senviclo. 11. Garantizar un dptima manejo da la
¥ buen nombre Corporalive en los medics escriios como Informes, comurnicacionas,
elc. 12. Mo podrd realizar aclos u omislones que alenten codira el busn nombra & Imagen
institucional. 13 Garanizar una excelenle reprosontaciin a (Hulo parsonal de la Imagen ¥
buen nombre Instifucional en las relaclonas internslilucionales, 14, o comunicar a lercarcs,
salvo autorizacidn expresa, las informaciones qua sean de naluralaza reservada y cuya
dwulgaciin pueda ocasionar peruicios de la enlidad, lo que no cbala para denunciar dafitos
comunat o violaciones al contrato o de las normas kagales anta las autoridades compatanies.
15. Responder por la custoda y control de los bienes de propiadad dal CONTRATANTE que
por cualquier causa eslén en su poder. La CONTRATISTA debera avilar, mieniras los bienes
esidn bajo su contrel, cualquier deterioro por uso Inadecuado, pérdida o exravio. 18.
Responder por toda culpa e indemnizar al CONTRATANTE de todo perjuicio generada par fa
indebida dsposicidn de la informacidén, de los blenas o dineros del CONTRATANTE, a por la
pirdida, adutteracidn, falsificacidn, extravio o destruccidn de los bienes antes mencionados. °
17. Mangjo de confidancialidad los casos que se encuentren en la zona o en su efecto
documentos que alecien la inlegridad de los beneficlarios o del CONTRATANTE. 18. La
COMNTRATISTA se obliga a desarollar las demds actividades que acuerdo a la naluraleza de
las actividades propias del presente contrato y la modalidad de alencidn que se requieran
para mejorar y optmizar la preslacion de senvicios en beneficio de Ia poblacidn objeto del
presenle contralo. Ademas de procurar conlinuaments la protaccidn de su seguridad y salud
en la ejecucion de las actvidaces propias del prasentes contralo. 19. ademds las consignadas
en &l anexo 2 competencias, habildades y funciones deltalenta humano. 20, Supervisar todos
Ios coniratos que se e asignen de los conlratislas que estén bajo su responsabilidad

Para constancia se lirma en la ciudad de Pereira el 21 de diciembre de 2022

Dirbctora de Recurso Humano

Cra 16 No 105-115 Belmonle Pereira - Risaralda :
Teltlona BOE1Z26530 - Comeo slechrdnica drectiongeneral @ consiuyamoscolombss ong
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- ! ASOCIACION DE JOVENES PROPONENTER DE CAMRIO
. PARA EL CHOCO "AJOPROCAM"
!Im )

NIT: 9000025815

CERTIFICACION

LA ASOCIACION DE JOVENES PROPONENTES DE CAMBIO PARA EL CHOCO
“AJOPROCAM", certifica que |a seflora ANGELA MARIA RODRIGUEZ
QUIMBAY O identificada con cedula de ciudadania 65.556.767 de Guamo - Tolima,
labord mediante un contrato por prestacion de serviclos con nuestra institucién,
desde el 01 de Junio a 30 de noviembre 2021 del 2021, como COORDINADORA
ZONAL en el departamento del TOLIMA, en los municipios de PURIFICACION,
SALDARNA, COYAIMA, NATAGAIMA, en el marca de la implementacién del
programa MIL DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO del Institute Colomblano de
Bienestar Familiar (ICBF),

Dantro de sus prncipales funclones se encontraban:

Realizar la socializacién, gestion y articulacion interseclorial con las
entidades temitoriales durante lodo el desarrollo de la modalidad.

Realizar la coordinacion inlersectorial, especialmente con el sector salud,
para la focalizacién de usuarios.

Coordinar las acciones a desamoilar por el equipo interdisciplinario para la
atencion de los usuarios en la unidad de serviclo en los componentes
sefialados por la modalidad.

Realizar seguimiento al desarrollo y cumplimiento de [as aclividades por parte
del equipo interdisciplinaria.

Elaborar informes técnicos mensuales que den cuenta del desarrolio de las
acciones, avances y lecciones aprendidas en cada uno de |os componentes.
Brindar |inea técnica al equipo interdisciplinario @ su cargo, en aspeclos
técnicos de la modalidad,

Ser el enlace permanente con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
Asistir a las reuniones, capacitaciones, espacios de trabajo convocados por
parte del Institulo Colombiano de Bienestar Familiar u otras insliluciones
cuando sea requerido y con conocimiento del supervisor del contrato,
Remilir los Esludios de Caso al supervisor de contrato que requieran de la
coordinacidn inlerinstitucional o intervencidn de otras areas del ICBF.

= i i e ==

“senbirando esperania pera ol choce”™

AApme g gy Quebdo Lo lomo de sanpedas sectod o cohmaa el 1226810277 - oskan24@Ehatmad eam
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| PARA EL CHOGO "AJOPROCAM®
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» Activar la respectiva ruln do romisldn do conos o proloccidn an casa de
idenlificar violencia intralamiliar o negligonein quo vulnare ks darsches del
usuario y hacer el reporie inmedialamonto ol Coordinador dol Centro Zonsi

+ Coordinar con el seclor salud ol dosorollo de brigadas de atlencidn
extramural, para la slencidn de los usuanos, incluyendo desparasilacidn,
suplementacidn con micronutrientes y adminisiracién de antibiticos en las
nifias y 105 nifios con desnutricion que lo requieran de acuerdo con lo definido
por la Organizacidn Mundial da la Salud - OMS2.

» Elaborar, socializar y cumplir con lo establecido en el Anexo ruta de remigion
& salud, para la alencidn a la desnulricién aguda de nifias y nifios menores
de cinco afios, atendidos en los servicios def ICBF y el Formate Unico de
Remision a salud, cuando sea requerido, previa articulacidn con el sector
salud.

= Asistir en representacion de la entidad 2 las mesas secloriales, compas,
mesa de infancia, y comités técnicos, segun sea cada caso.

« Realzar evaluacion de desempenio del talento humano a cargo.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada en Ibague- Tolima, a
los 14 dias del mes de Diciembre de 2021,

Atentamente,

EDIEL MoSduelln nomaidh
EDIER MOSQUERA ROMARNA.

Representante legal AJOPROCAM

e T I e — S P—
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FILANTROBOS

LA CORPORACION PARA LA GESTIOM DEL DESARROLLO
HUMANO FILANTROPOS

CERTIFICA QUE

Lo sefiora, ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificada con cédula de

ciudadania Mo.65,556.767 DEL GUAMO TOLIMA, lobord con esta enfidad, con

contrato de Prestocion de Servicios, desde el dia O1 de abril del 2020 hasta el 30 de
septiembre de 2020 en el corgo de PROFESIONAL PSICOSOCIAL de la modalidad

"1000 dias pora combior el munde®, del gabierne nacional adjudicads a esta entidad a
través de contrate de oportes del ICBF, en lo zona 2 que comprende les municipios de
Purificacidn, Saldofia, Coyoima y Maotogaima, con una asignocion mensual de Dos
Millones Quinientos Mil Pesos M/CTE, ($2.500.000,00).

La presente certificacién se expide a los quince (19) dias del mes de octubre del 2020
a solicitud del interesado.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO INFANTE ACOSTA
Representante Legal

L L LT
For o 2@

CALLE 71 No. 2* - 22 LA SORBONA - TBAGUE - TEL. 2683700
E- MAIL: corporacionfilantropos@gmeil com

¢ —— S
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FILANTRSPSE
LA CORPORACION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO HUMANO
FILANTROPOS
CERTIFICA QUE

Lo sefiora, ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificada con cédula ce
ciudodania Mo.65.556.767 DEL GUAMO, labord con esta entided, con comtrate de
Prestocidn de Servicios, desde el dia 20 de diciembre del 2019 hasta el 31 de marzo del
2020, en el corgo de PSICOLOGA de la madalidad 1000 dias para cambior el mundo®, del
gobierno nacional adjudicado a esta entidad a través de contrate de apertes del ICBF, en la
zona 2 que comprende los municipios de Purificacidn, Saldafia, Coyaima y Natagaima, can una

asignacidn mensual de Des Millones Quinientos Mil Pesos M/CTE. ($2.500.000,00).

La presente certificacién se expide a ks dos (02) dias del mes de abril del 2020 a solicitud
de la interesada.

‘ordialmente,

-’

i

IRLOS ALBERTO INFANTE ACOSTA
presentante Legol

Al A Warpad
i b

CALLE 71 No. 2° - 22 LA SORBONA - IBAGUE - TEL. 2683706

E- MAIL: corperacionfilontropos@gmail.com

Fowerad by CamScanner
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FILANTHOPOS

LA CORPORACION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO HUMAMNO
FILANTROPOS

CERTIFICA QUE

La sefiora, ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificodo con cédula de
ciudadania Mo.65.556.767 DEL GUAMO, lobord con esta entidad, con contrato de
Prestacién de Servicios, desde el dia 02 de ]uH:u del 2019 hasta el 19 de diciembre del 2019,
en el cargo de PSICOLOGA de la modalidad *T000 dias para cambior el mundo”, del gobierro
nacional adjudicado a esta entidad o través de contrato de aportes del ICBF, en la zona 2 que
comprende los municipios de Purificacién, Saldafia, Coyaima y Natagaima, con una asignacién
mensual de Dos Millones Quinientos Mil Pesos M/CTE. ($2.500.000,00).

La preserte certificacién se expide a los veinte (20) dies del mes de diciembre del 2019 a
solicitud de la interesada,

‘ordialmente,

" -
e

IRLOS ALBERTO INFANTE ACOSTA
presentante Legal

Akl g

CALLE 71 Mo. 2* - 22 LA SORBONA - IBAGUE - TEL. 2683706

E- MAIL: cerporacionfilantropos®gmail com

Fowerad by CamScanner



lagks grdj @
g i

FUNDACION SOCIAL Euucnm; PARA EL PROGRESO ¥ DEBARROLLD
UMAND

"FUNDACION PROGRESA”™
NIT. 900.344.7T16-6
CERTIFICACION

El Direclor De La Fundacidn Social Educaliva Para El Progreso ¥ Desarolio
Humano ~ FUNDACGION PROGRESA, cerlifica que ANGELA MARIA RODRIGUEZ
QUIMBAYD con cédula de ciudadania No. 65.656.767 de Guamo, labord mediante
un coniraio de prestacion de s2nvicios en nuestra entidad, desempenandose como
PROFESIONAL DE APOYD, en proyectos de educacidn inclusiva, dirgido a
estudiantes con Discapacidad yfo Capacidades y Talentos Excepcicnales, laboro
en la empresa en el departamento de Tofima en la siguiente fecha;

s 15 de oclubre al 29 de noviembra del 2019
= 03 de febrero al 21 de febrero de 2020
* D4 de mayo al 05 de junio de 2020

Realizando las siguienies funciones:

1- Acompafiar a los docenles da aula en la creacién de los planes individuales
de ajustes razonables a estudiantes con discapacidad y capacidades y
talentos excepoonales

2- Disefar clases modelo de Disedo Universal del Aprendizaje y adaplacién de
guia educstiva de acuerdo a las caracleristicas de funcionamienio de los
estudiantes

3. Implementar accicnes pedagogicas y de orienlacion bajo diectrices del
decreln 1421 de 2017

4- Apoyo en & cumplimento de estindares educativos institucionales,
participacion en el comité de evaluacidn y promocdn dirigido a los
estudianies con Discapacidad de la Institucion educaliva

5- Acompafiamienio a docenles, dwectivos, estudianies y lamiliares en el
Ambito educalivo, a ravés de talleres de formacion y aclividades propias de
acompafiamiento ylo seguimienio.

Dureccion Operativa; Calle 182 # 78 - 70 bario san José de Bavaria. Bogola D.C
Telélono,9333660celular- 3174320027
Corea coordinadoranacionali@iundacionprogresa .com.co

“
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6- Realizar un seguimiento oporiuno y pormonento @ las actividades que o

desarrollan con los esludianies que prosonian discapacidad o capatidades
y lalenios excopcionales. =

7- Establecer procesos y procedimienios de comunicaciin permanente con b
docentes de los diferentes niveles y grados de educaciin lformal que aLendan
estudiantes con discapacidad o con capacidades o lalenlos excepdionales
para garantizar la prastacidn del servicio educativo.

8- Participar en procesos de valoracién pedagdgica de los estudiantes que
presentan algdn tipo de discapacidad e identilicar las barreras contextuales.

8- Realizar actualizacidn y notificacidn del SIMAT de acuerdo a la valoracidn
pedagogica realizada.

10-Realizar recomendaciones al Proyeclo Educalivo Institucional y al plan de
mejoramiento con enfoque inclusive

11-Brindar apoyos educativos para que el nifio o la nifia que presenia
discapacidad o capacidad o lalenlo excepcional al igual que su famila
descubran sus capacidades y logren desamcllarias y ejerceras, con el
objetivo de conseguir su plena inclusién y el mejor nivel posible de
autonomia, independencia y calidad de vida.

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 8 dias del mes de junio
de 2020.

Alenlamente,

RODRIGO CALA PULIDO
Director General

Direccién Operaliva: Calle 182 # 78 — 70 barrio san José de Bavaria. Bogola D.C
Teléfono:9333660celular: 3174326927
Correo'coordinadoranacional@fundacionpregresa.com.co
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FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGIESO ¥ DESARROLLD
HUMANO

* FUNDACION PROGRESA"
NIT. 900.344.716-6

CERTIFICACION

E! Drector De La Fundacidn Social Educatva Para El Progreso Y Desarrolio
Humano = FUNDACION PROGRESA. cerldica que fa sedor (a) ANGELA MARIA
RORIGUEZ QUIMBAYQ igentificado {a) con cedula de oudadania No. 65556767
de Guamo, labord medianie un contrato de presiacidn de ServiCios, en nuestn
enbdad se desempend como PROFESIONAL EN PSICOLOGIA, en proyecios con
alencsn 3 estudiantes con Dwcapacdad Yio capacdades y Talenlos
Excepcionales, laboro en la empresa desde el dia 5/2412019 al TI26/2019.

Se expide la presente a schotud del interesado a los 14 dias del mes de
agosio de 2019

Alentamente.

RODRIGO CALA PULIDO
Director General

Dieccen Oparsiva Ca'e 182 8 78 = 70 b na san Jose de Bavara Braoa DT
Te'afann 0333560 alular 1 TAITGGDT
Correo coordnadoraranona’ T lundacanprogresas com oo
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FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA LL PROOREDO ¥ DEBARROLLY
HUMANO

“" FUNDACION PROGRESA"
NIT. 900.344.716.8

CERTIFICACION

El Dwector De La Fundacién Social Educatva Para El Progrese Y Desarrolio
Humano — FUNDACION PROGRESA, cendica que 1a sefor (2) ANGELA MARIA
RORIGUEZ QUIMBAYQ idenliicado (a) con cedula de cludadania No. 85556767
de Guamao, labord mediante un contrato de prestacidn de senvicios, en nuestra
antidad se desempend como PROFESIONAL EN PSICOLOGIA, en proyectos con
alencidn a estudiantes con Discapacidad Yio capacidades y Talenios
Excepcionales, laboro en la empresa desde el dia 3132018 al 5/23/2019.

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 06 dias del mes de junic
de 2019.

Alentamenle,

RODRIGO CALA PULIDO
Directar General

Direccidn Operotive’ Col¥e 1682 W 78 ~ 70 barrio san Josa de HDavana Bogola DC
Telifono BII0E0ceular M1T4320027
Correo coordnadoranacional@iumndnconprogiesn com oo
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PARA TODOS:
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Guamo, Diciembre 10 de 2018

A QUIEN CORRESPONDA

Ceritfico que la seflora  ANGELA  MARIA  RODRIGUEZ  QUIMBAYO
identificada con cedula de cludadania numers 65556767 expedidn en la
ciutdad de Guamo, labora en nuestra institucion desempedando el curgo e
Pichloga realizando actividades en proyecion de Redes de Apoyo Soclal y
Familiar, ortentanda y capacitando en ¢l ralidado y acompatamiento pora lo
recuperacion funcional v la integracion sedal de estudiantes segiin su
discapacidad, (fislea, auditiva, cognitiva, motn2), para meforar la calldid de
vida de las personas con discapacidad) del 16 e eneto al 10 de diciembre
MK, mediante contrato de Prestacton de SeR T

e T R RN RS R R R R

ve hrinda una reletenita e pespopuabilidad, senttdo de peotenencla
compromisy en lay labares gue rraliza

Vienlamenie,

__:..,]-,,_  th i =
AOWVWDREA RODERIGE 17 ATREN
Reprewenlante [ egal
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HOGAR INFANTIL "M DULCE HOOAR®
) e Personeria Jurldica Mo 2730
MIT B, T3 BR324
@I CRA B Cale § EBOUINA
TELEFOMD 2270421
o e S GUAMO-TOLIMA
CERTIFICA:

Que ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO identificada con cedula de
ciudadania N* 65.556.767 Expadida an GUAMO TOLIMA; laboro con nosoiros
dessmpefiando el cargo da Directora; desde el 01 de septiembre de 2018 hasla el
31 de Octubre de 2018. Con un contrato de prestacion de servicios, Demestrando

Buen rendimiento desempefio y profesicnalismo en su labor destinada.

Dada a solicitud da |a interesada a los 2 dias del mes noviembre de 2018

SAN LILIANA DIAZ MENDEZ
CC.: 1.108.933.328
CONTRATANTE

HOGAR INFANTIL

MI DULCE HOGAR

NIT: 890.703.862
REPRESEMNTANTE LEGAL

Fowerad by CamScanner
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LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR-FUNOF
NIT.890310770-2

CERTIFICA QUE:

El (La) sefior{a) ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identficado{a) con la
cédula de cludadania Mo 65,556,767, preslo sus servicios en nuesira Fundacion
bajo los 1érminos del contralo civil por prestacidn de servicios, cuyo objeto consiste
en “El (La) CONTRATISTA se compromele a presiar por sus propios medios, con
plena eutonomia técnica y administrativa®, como PROFESIONAL PSICOSOCIAL
del PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A
VICTIMAS - PAPSIVI &n & Municipio de IBAGUE en el Departamenio de TOLIMA,
en e siguiente pericda:

= [Del 22 de Enero de 2018 hasta 31 de Mayo de 2018

Moo e e—— r

En el marco de ejecucidn del Conlrato de Prestacion de Serviclos MNo. 2017-
FUNOF-PAPSIVI-303, el profesional desarrollo las siguientes funciones:

» Cumplir con la constitucidn politica de Colombia y las disposiciones legales
vigentes.

» Disponer lo necesario para que el objelo del contrato se cumpla a cabalidad,

» Obrar con lealtad y buena le en las dislinlas elapas conlracluales, evitando
cualquier lipp de dilaciones y rabamienlos que afecten la ejecucion del
presente contralo.

» No acceder a peliciones © amenazas de quienes aclden por fuera de la Ley
con el fin de obligarka a hacer y omitir algin tipo o hecho en contra de la ley.
Cuando se presentaren tales peliciones o amenazas deberdn informar
inmediatamente de su ocurencia @ FUNOF, y a las demas autoridades
compelentes para gque ellas adopten flas medidas comectivas que fueren
necesanas. El incumplimienio de esla obligacidn y celebracién de paclos o
acuerdos prohibldos darén lugar a la terminacidn unilateral del contrato.

a § - R depema 1, Pt goey ® 04N s Lo awla
wwiw. funof.org

e ————— e e SR 4
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en tas deferentes modalidades,

9. Redlizar segpimienio al plan de atencdn picosodsl formulado y concertado con las
wholimias.

10 Ewvzluar el proceio de atencidn pricosocisl con pariicipackin de las victmas,

11. Apoyar los proceios de atencida prhoosocial en el teritono asignada.

12, Reme cuando 3o necesanio, a 1a rula de atencidn Integral en salud en ¢l marco del Papsivl
(Protocote de Atenchdn Integral en Salud con Enfoque Pibcosoclal para las pesonas viclimas
pn Cokamibla) v olras entidades del SHARIV,

11, Anlear el mares legal, téensoo y metodoligies que tustenta el Papsivi.

14 Repliear ¢l carpue de bow reparled de 1o gestldn v by stencldm palcosocial en ol aplicallva
dise Aada por ol MAPS

15, Fartacinar en by revnloncs convotadal por el Egulpo Coordinadar,

16 Particiaad ea L secbaned gue Inlegran 1a Eitrategla Complementaria [lormachin, cubdada
prmae anal y scompsfsmicnls tlenloo de i Aveiad /i Pitboioclal),

17, Prewniar un (1] informe mentudl eanforme a L eslruciurs diseAada por ol MEPS,

18 Terer dinponibil diad para apoyat 1a alengda pricowodtal en ¢uatgulosa de yuy modabidades,

19 samteart by gonfidenclabdad vobre s informagida recibda en el procetn de atenghin
preltanagiyt

70 Neslay pgurilay gue sran derevsdan en el manin de L smpdement sckdin del Frograma.

21 1 wondratals @ebeid wrlit pof loday ke boerey muebioy ¢ Inmeebles Que by soan
dey grnedon poe e fusaleg w0 i s e e sdaode | coalralo

A1 10 et vk delbser d mantene g prog s 30 wnd gumers{aodn aeerlivd, perimdnanie, verar,
BTty T e LA et 0 N ARy e el Pli"il.l-'lil.'l-.

J1 Lay Semds mlhsdeder Aheferbed 8 ebelo fonbiaclus! gue be I indiquen v gque sean
g euatinl Bt el fump maerio gl v uTg

e el ape de Ba @ o1 e maw [1%) £ vl mwr de o emBde de dbas mill dlegigdingge

443

Q:\‘:m Seul\e fU nt
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LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA ¥ FINANCICRA DE LA
FUNDACION PARA LA DRIENTACION FAMILIAR-EUNOF
NIT.B90310770-2

CERTIFICA QLJE:

El {La] sefor{a) ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificadofa) con la cédula de
civdsdania No85,556,767, presto sus servicios en nuestra Fundacién bajo los términos def
contrato civil por prestacion de servicios, cuyo objeto consiste en "El (La) CONTRATISTA se
compromete a prestar por sus proplos medios, con plena autonomla técnica v administrativa®,
como PSICOLOGOD dentro del PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL ¥ SALUD INTEGRAL A
VICTIMAS — PAPSIVI en el Departamento de TOLIMA , en el sigulente periodo:

* Del3 de Abrll 2017 hasta 30 de Noviembre 2017

= - S irmhary

En el marco de ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios No.2017-FUNOF-PAPSIVI- 142,
el profesional desarrolio las sigulentes funciones:

1. Cumplir con la Constitucidn Politica de Colomblay las disposiciones legales vigentes,

2. Disponer lo necesario para que el objete deol contrato se cumpla a cabalidan.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualguler tipo
de dilaciones y trabamientos que afecten la ejecucldn del prasente contrato.

4. Mo acceder a peticiones o0 amenaras de guienes actien por fuera de b Ley con el fin de
whiigario a hacer u omitir 2lgin acto o hecho en conlra de a Ley, Cuando se presentaren
tales peliciones 0 amenazas deberd Informar inmediatamente de su ocurrencia 3 FUNOF,

y @ las demds autoridades competentes para que eflas adopten las medidas correct'vas
que fueren necesarlas, El ingcumplimlento de esta obligacidn y la celebracién de pactos o
acuerdos prohibldos dardn lugar a |3 terminacldn unilateral del contrato;

5. Verificar [a inclusién de las victimas en el Reglsiro Unleo de Victimas [RUV),

Elaberar el Plan de atencién psicosocial teniendo en cuenta el grinciplo de intersecclona lidad

7. Concertar los planes de stencidn psicosoclal con las victimas, de acuerdo a | Identificazidn
de las afectaciones psicosociales.

B. Brindar a atenclén psicosocial en ¢l marco de las orientaclones metodeldgicas propuestas
por el M5PS, Para ello, deberd tener en cuenta las metodologlas disefiadas para el afio 2017

o

E Cplle 3% Marmes § 38 - 26 n FesfilA £ Y . b A ﬂ hare i un ol abgp ® 0 I« E g I e
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en las diferentes modalidades.

9. Reallzar seguimbento al glan de atencidn pslcosockal Tormwlado ¥ condertada ton lag
victimas

10. Evoluar el proceso de atencian peicatorisl con particigacion de las eicthnas

1L. Apoyar bos procesos de atenchin palcasacial en ol tevitorio aslgnadao.

12, Remilir cuando sez necesario, & 1a rula de atencidn integral en salod on el marce gel Papsii
(Protocolo de Atenchdn Integral en Salud con Enfoque Psicosodial para tas personas wictimas
en Colpmbia) y olras entidades del SNARIV

13, Aplcar el marco legal, téenkco y metodoldgico que sustenta el Papsivi,

14 Reslizar ¢l cargue de los reportes de la gestidn vy Iz atencidn psicosocial en el aplicativo
dischada por ¢f MSPS

15. Participar en las reuniones convocadas por el Equipo Coordinador.

16. Participar en las acciones que integran la Estrategia Complementaria [formacidn, culdado
emaocional y acompafiamiento técnico de su Asesorfa Psicosocial).

17. Presemtar un (1) informa mensual conforme a la estructura discRada por el MSPS.

14, Tener disponibilided para apoyer la atencidn pslcosocial en cualgulera de sus modalidades.

19, Mantener le confidencialided sobre la Informackin recibéda en el proceso de atencidn
paicosocial.

20. Todas sguellas gue sean derlvadas en el marco de la implementatidn del Programa.

21. El contratista deberd welar por todos los blenes muebles e Inmuebles que e stan
designados por la fundacidn para la ejecucitn del contrato,

21. El contratisia deberd mantener y proplclar una comunicaclin asertiva, permanentes, verar,
oportuna y clara en cada una de [as Instancias y procesos del Programa.

23, Las demds actividades Inherentes al objeto contractual que se le indiquen vy que sean

necesarias para el cumplimiento del mismo,

irma en Santiago de Call, a los quince |15) dias d-el mes de diclembre de dos mil diecisiete

7).
funof
Hea s%&m hl FICACION
Admminisirativa y Financiera

8 Calls A5 Boete ¥ 30 3508 AAATATE - AAA1A0R O fumo-funcl.cag = Cal - Colewnbsin

www.funof.org
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CER-131-180-02-2018

LA PROFESIONAL UNNERSITARLA AREA DE PERSOMAL DEL HOSPITAL
SAN JUAN BAUTISTA E .S E DE CHAPARRAL TOLIMA,
IDEMTIFICADA COM C.C. Mo 51712 34 DE BOGOTA

CERTIFICA

Oue, ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYQ, identriicada con fa ceduta de cudadania No.
B5 858 76T expedida en el Guamo, presio sus servicios en esta enbidad como PSICOLOGA -
an o cago de Coordnadors de la Oficina de Alencidn 8l Ususro, mediania contralo de
prestacion de servicios desde ¢l 01 de enero de 2016 al 30 de Junio de 2017,

La presenie cerificacitin se expide en chapamal a los ocho (03) dins del mas de sepliembre da
2018,

=
e iin
YA

| Unversitang Area ce personal

VIGILADD rw2MRErsoiud f_ D

Crapame' Toma, cale 11 camerss §y 10- Tel 094 2480077 Ex 101
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ENFERMERA
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E
HONDA - TOLIMA

HACE CONSTAR

we ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO identificada con la cedula de
udadania numero 65.556.767 de Guamo, realizo saslifactoriamenta las
stividades contempladas en el contrato N* 645 como Psicologa en la Coordinacion
» la ejecucion de las actividades de Promocion, Prevencion y control de dengue
ikingunya y zika en dicho municipio de Chaparral, desarrollando la eslralejia de
nirol social para molivar la participacion comunitaria instilucional y del sector
ucativo en la ejecucion ge actvidades preventivas en general de eliminacion de
aderos de Aedes Aegiplys, de enfermedades lransmilidas por veclores en el
partamento del tohma, en el periodo comprendido del 13 de Septiembre al 31 de
-sembre de 2017- - s

Jun contrato Interadmenistratvo No. 1250 de 2017 entre Hospital San Juan de
5 E 5.E de Honda con la Gobernacion del Tolima

nda, 03 Sepbembre del 2018

e

HA AMAD'MELGAREJO CORTES
upeEniigora

-
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Nit D006 IED08-T

Guamo, Marzo 6 de 2016

A CQUIEN CORHESPONDA

Certifico que la sefiora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO
identificada con cedula de dudadania numero 65 expedida en la ciudad de
Giuamao, labora en nuestra instilucion desempenando el cargo de Psicologa
realizando actividades on proyectos de Redes de Apoyo Secial y Familiar,
orientando ¥ capacitando en ¢l cndado v acompafiamicnto para la
recuperacion funcional y la integracion sovial con pautas segun el tipo de
discapacidad, (fisica, auditiva, cognitiva, motriz), para mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad; del 22 de enero_de 2016 al 30 de
noviembre de 2006, mediante contrato de Prestacion de Servicins,

S¢ brinda una referenci de responsabilidad, sentide de pertenencia y
comjpuomiso i Las Laibores gue realied

Vienbamente,

B

P s W
@IOLA ANIREA RODRIGELS SRR

Represenfanie Logal
STRVINTRGRATES WAy As

Larrera 14 Se | -2n Guamo Tolima
Tea J27LL2L Celular valam i 12 - 1208159336
senvintegralesin o o gmail. com

ﬁ
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LA LINCENCIADA EN ENFERMERIA - EPIDEMIOLOGA
DEL HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA E.S.E
CHAPARRAL TOLIMA

HACE CONSTAR

Que ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYOD idenlificada con la cedula da
cwdana numero 65.556.767 do Guamo, roallzo sasbiacltoriamenta s
actvidages contemplpdas on ol contrato N* 187 como Psicologa an la
Coorginacion de la ejecucion da las acthwdndes do Promocion, Provenclon y
control e dengus chikngunya y kA on dicho municiplo, dosarrollando la
estralejp oe conlrol social parn mobvar la parbcpacion comunitaria instituclonal y
gol seciy educalivd on la gjecucsn do aciwdadea piovenlivas en gonoral do
elminacon  Oe CIRdeios de Accos aegiplys on domeakos pandomiciios y aroas
publicas. de enfermedades ransmetdas pot vectores on ¢l deparamanio del
iolrma_en ol penodo comprenddo del 09 de Juno al 30 do.Jubo do 2016

Segun conversg D201 entre Hosplal Sanuan Bautssta con b Gobornaclon del
T ol

Chaparal 10 Octubre gel 2016

/"ﬁ
ﬁ /

HIERQ AMAYA
Meferior
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* Secretariado Nacional de Pastoral Social
NIT 880,039,373

Camer=y B ma, BT Parie Doy Blos B o850 (pa T ¥o%0 Fuap gadP fpadl PPy o el srpua sl ong o g o9
i e Ll ot Besgeeml, BF. B IV Ciiiesisg

CERTIFICACION

Ls Unidad de Personal del Secretariado Naclonsl de Pastoral Soclal
(SNPS), Organisme de Serviclo de la Conferencla Eplscopal de
Colombla, Certifcs: que la Seflora ANGELA MARIA RODRIGUEE
QUIMBAYOQ, identificada con cédula de cdudadania niOmero C.C. Mo.
65556767 de Guamo, prestd sus serviclos profesionales coma Psictiogo
Modalidad Individual, spoyando la Implementacién del componente de
atenclén psicosocial del Programa de Atencldn Psicosoclal y Selud Integral 3
Victimas (PAPSIVI), en Chaparral, Tolima.

La Sefiora ANGELA MARIA, presté sus servicios de maners externa a través
de un contrato por prestacidn de servicos desde el 02 de junio de 2016 ¥
hasta el 09 de diclembre de 2016, con unos hondrarios mensuales de
$3708000°

En constancla se expide la presente certificacién a solicitud de la Interesada
y se firma en Bogota, D.C. a los trece dias de! mes de diclembre de dos mil
dieclséls (2016)

Fowerad by CamScanner



Empresn Soclol del Estodo
HOSPITAL SAN ANTONIO

Guaomao = Tollima

Gueame, 16 de mayo de 2016

SE CERTIFICA QUE:

YO IDENTIFICADA CON CEQULA

65.556, 767 DEL GUAMO TOLIMA, LAB EN £H LA ESE HOSPITAL SAN ANTOHIO
DE

DEL GUAMD, EJECUTANDO EL
DESEMPENANDO EL CARGO COLOG

MUNICIPIO DEL GUAMO T
PACTADAS CON RESPONSABILIDAD Y LIDERAZGO.

PRESTACION DE SERVICIOS
EN EL HOSPITAL SAN ANTONIO DEL
EL 100% DE LAS ACTIVIDADES

PARE CONSTANCIA DE
{16) DIAS DEL MES DE MAYD

FIRM. "CONSTANCIA.
CARLOS ED ﬁn,, ; TEN GARCIA
PERVISOR)

CARRERA 9 N* 5 50 TELEFAX (088) 22714597
e-mail sanantonioguama@yahoo.es

TRABAJAMOS

Powarad by CamScanner
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" COMVINIO R1D-201% W

ALDE NEIT = ALIDEAS IMFANTILLS S35 COLOMRIA

m ":““ﬂﬂtfﬂ BOF  pnoctso roRTALLGIMIENTO DE LA CALIDAD I
RALAL SUBDINECCION TECNICA DE PIIMEAA INFANCIA Yo

Ibagué, 29 de enero de 2016

LA SUSCRITA COORDINADONA TERRITORIAL TOLIMA
DEL CONVENIO DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN LA ATENCION
A NIROS Y NIRAS DE PRIMERA INFANCIA
CONVENIO 812 - 2015 ENTAE ICBE ¥ ALDEAS INFANTILES 05

CERTIFICA QUE:

ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYD, Identificada con cedula de ciudadania No. 65.556.767
expedida en Guama, presto sus servickos profesionales, coma profesional del components
Familia, Comunidad y Redes en Tolima, acompafiando y asesorando a las Entidades

Administradoras de Servicios Selecclonadas.
Sus obligaciones contractuales fueron las slguientes:;

1. Participar de las sesiones de induccidn y capacitacidn sobre el proyecto para la posterior
cualificacién del talento humano de las EAS ¥ UDS asignadas en el componente de Familia,

Comunidad y Redes.
2 Realizar un diagnéstico o caracterizar cada unidad de serviclo UDS en los componentes

Familia, Comunidad y Redes, conjuntamente con los equipos de las UDS y EAS correspondiente,
que recoja la situacidn actual del servicio, sus potencialidades ¥ las especificidades de su
contexto, tomando coma eje los indicadores propuestos por I3 Estrategia de Cero a Siemprey la

experiencia de Aldeas Infantiles 505,
3. Elaborar un andlisis de las necesidades de mejoramiento de los componentes Familia ¥

Comunidad y Redes de cada UDS seleccionada, a partir de I3 caracterizacidn y la reflesidn
conjunta con el equipo de la UDS y la EAS correspondiente,

4. Construir o redisefiar con el equipo de la UDS ¥y la EAS correspondiente o plan para el
mejoramiento de los planes y las pricticas relacionadas con los componentes Familia,
Comunidad y Redes.

5. Participar en la construccién o eleccidn de modelos, propuestas y herramientas téenicas que
faciliten el proceso de formacién del talento humano de las EAS y UDS en los componentes
Familia, Comunidad y Redes.

b. Llevar a cabo los procesos de convocatoria con los agentes educativos a talleres y actividades

de formacidn en coordinacién con las instituciones participantes del proceso,
7. Planear y desarrollar las sesiones de cualificacién del proyecto con el talento humano de las

EAS y UDS asignadas.
B. Garantizar el registro de asistencia ¥ participacidn del talento humano de las EAS ¥y UDS

asignadas en los proceso da Caracterizacion, reflexion y formacin referidos a los componentes

Familia, Comunidad y Redes.
3. Construir una base de datos de los participantes en los distintos procesos a Cargo.

Pégina 1de2

Powerad by CamScanner



— CONVENIOD B12-201% %
' 1 ICBE ~ ALDEAS INFANTILES 505 COLOMBIA
Kk INFANTILES SOS  pevtyCESO FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD

SUBDIRECCION TECNICA DE PRIMERA INFANCIA H‘m{‘ﬂ:

10. Acompahar la formacion ¥ construcclén conjumta con las v los participantes en el proceso de
mejoramiento de las pricticas referidas a los componentes Familla, Comunidad y Redes,
relacionadas con la cotidianidad de la unidad de serviclos, tomanda como eje los indicadores
propuestos por la Estrategia de Cero a Slempre y la experlencia de Aldeas Infantiles 505.

11. Hacer seguimiento al proceso de mejoramiento de
Familia, Comunidad y Redes en las UDS.

12. Realizar fortalecimiento de las EAS, para que a partir de los aprendizajes de la experiencia de
fortalecimiento de una de sus UDS, Ia propia EAS haga un plan de mejoramiento para todas sus
UDS, en los componentes Familia, Comunidad y Redes.

13. Revisar la aproplacidn de las estrategias definidas por parte de las UDS y EAS para que
continden en su proceso de mejoramiento continuo, tomando como referencia los lineamientas
de la Estrategia de Cera a Siempre, los raferentes técnicos del ICRE y MEN y los fundamentos de
Aldeas Infantiles SOS.

14. Elaborar los informes técnlcos correspondientes a los procesos de cualificacion vy
seguimiento de EAS y UDS a cargo Incluyendo los resultados, avances, dificultades,
oportunidades y retos.

15. Administrar los recursos asignados para las actividades loglsticas de las formaciones y
realizar las respectivas rendiciones de cuentas a la oficina nacional.

las practicas referidas a los componentes

Su contrato tuve una duracibn de meses a partic del primero (01) de junio de 2015, hasta &l 31
(de diciembre.de 2015, el valor del mismo fue de diecisiete millones quinientos mil pesos
($17.500.000), moneda corriente.

La presente certificacion se explde a solicitud del interesado el dia 29 de enero de 2016.
Cualguier inquietud con gusto serd atendida.

Cordlal Saludo,

MONICA ISABEL VARGAS EMNCI
Coordinadora Territorial = Talim
Convenlo 812 ICBF - Aldeas infanf§es 505
Celular 3005522726

Padgina 2de 2
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Se doaiarolle. rial ool Dasarolio Rural

EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE
LA DIRECCION TERRITORIAL TOLIMA
DEL INCODER

HACE CONSTAR

Que la doctora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYQ, identificada con cedula
de ciudadaniza numero 65.556,767. Presto sus servicios profesionales como
Psiccloga, para realizar actividades de apoyo para la formulacion, evaluacion y
seguimiento a los proyectos productivos de la estrategia de Implementacion de
proyectos de Desarrollo Rural —-IPDR, en la Direccidn Terrilorial, mediante el
contrato NO. 0207 del 23 de enero de 2014. Durante el periodo comprendido entre
el 24 de enero de 2014 hasla el 16 de diciembre de 2014.Con una duracién de
dieZ [TU) meses y veinticuatro (24) dias. El valer del contrato fue por la suma de
treinta y siete millones ochocientos mil pesos (537.800.000,00) M/CTE. Con las
siguientes funciones:

1.- Onentar y coordinar las aclividades de acompafiamiente a las comunidades
campesinas y desplazadas planificando las infervenciones en el temitoric en
relacion con el componente socio organizalivo para la gestion integral de las
comunidades. 2- Velar por el bieneslar de las comunidades, promover la
particpacion y formar a la comunidad en la solucion pacifica de conflictos
glaborando los planes y programas que permitan el mejoramiento de las
condiciones de vida de las comunidades y desarrollo de la region. 3.- Acompanar y
documentar los procesos de evaluacion inicial en lo relacionado con la situacion
de empoderamiento y conocimienlo que la comunidad tiene del proyecto y
adelantar las acciones que de ello se deriven, en funcibn de comegir las
situaciones, que en este sentido, amenacen la implementacion de los proyeclos.
4 - Proponer y ejecular las eslralegias de acompafiamiento y asesoria necesaria
teniendo como base los resultados del indice de capacidad organizacion segan el
caso. 5- Incremeniar los niveles de aulogestion y parlicipacion de las
comunidades, a lraves de los procesos de promocion y organizacion, tendientes a
mejorar las condiciones de vida y el desarrollo integral del campesino. 6.- Ejecutar
las acciones de mejoramienio de la capacidad organizativa que se deriven de esle
diagnosiico, estableciendo con foda claridad las metas que se aplicaran en la
areas de Democrac:a senicios economia y finanzas, gerencia, administracion y

desarrollo humana

L v i campo para todos”

CARRERA 5 %0 44 0% PILDES FINTADA ALTA * IBAGUE [TOLIMA) - COLOMBIA- PEX: 2656520 FAX: 26635014 « Linea
de Atencein 8l Cludidanc: D180 18132 www.incoder.gov.co
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7. Capacitar a la comunidad vinculadan con loa pioyadlos da  dasarieis
agropecuntios do la estralegla IPDI, on lomos iolaclonndos eoh b Tarnda, dubs)
sexunl y reproduciiva, maliralo Mlisico y palcoldgico, vieloncin inlinfurdiae e b
que bene que ver con el Individuo y su entormo. B.- Apoyar o la Diacedn Tardorns
en las gesbiones de coordinackdn internslilucional relnclonados con el propdads da
restaurar los proyectos de vida de las poblaciones on condiclén do desplazamerts
que estdn involucradas en el proyeclo y hacer ol seguimienic a la gasldn
necesana para que esla labor institucional se cumpla cabalmenie, 8 - Contritius
en la geshdn de las comunidades beneliciarias para lograr la anliculacidn con la
oferta complementaria de serviclos de apoyo para la soslemibilidad de los
proyectos productivos. 10. - Preparar la informacion necesana sobre las
actvdades ejecutadas y, de ser necesario, asistir y participar en las sesiones de
los Equipos técnicos de vigilancia y control de |a inversién, previstos para la
epecucion de los proyectos, apoyando desde su drea profesional la lfoma de
decisiones sobre la ejecucibn de las inversiones y demds aspectos de
coordinacidn institucional. 11.- Apoyar a la Direccién Territorial en los procesos de
levantamiento de linea base de famiias, predios y produccidn, y demas
documentacidn necesaria para la cofinanciacidn de los proyeclos de desamollo
rural, asi como su registro en el aplicativo de INCODER dispuesto para tal fin. 12-
Con base en los cronogramas propuestes, la planeacin previa necesaria y la
autonzacion de la Direccion Termitorial, desplazarse por el lemitorio asignado,
manieniendo aclividad permanente en 105 municipios definidos en sus
obligaciones, para lo cual deberd contarse con disponibilidad de tiempo compleio
a efecios de cumplir con el objelo contractual. Los desplazamienios alasede de la
Direccion Terrilorial, seran evenluales y responderdn a necesidad de expresas,
previamente coordinadas,

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los dos (02) dias
de febrero de 2015.

PABLO ENRIGQUE GAITAN GALINDO

Blabora: Glori Maor i Hré]
EFvan: Paiip [ Gaitan G
agrpteds dndeis Albornoe B

L4 “Por un campo para todos”

CARHERA § N0, 44i-19 PIEDRA PINTADA ALTA * [BAGUE (TOLIMA) - COLOMBIA- PBX: 2656520 FAX: 1645514 « Lints
de Atencidn ol Ciededana: D1I0GINDEIIL www. incodErfov.co
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EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL TOLIAA
DEL INCODER

HALE CONSTAR

Que la sehora AMGELA MARIA RODRIGUEL QUIMBAYOD, identificado con cedula ce
cludadania numero 65.556.747 tiene el contrato Mo, 001620 del 29 de Agosto de 2043

durante el periodo comprendido entre 30 de ggnstn de 2013 al 29 de Diciembre de 2011,
con una duracian de cuatro (04) meses, en la ejec del contrato antes mencionads
prasta sus servicios profesionales para el acompaiiamiento en los procesos de efecucicn
en la implementacion de los proyectos de desarrollo rural - IPOR, en los Municipios de

Ibagué, Armerg Guayabal, Alvarado y Chaparral - Departamenta del Tolima. El valor del
contrato es de catorce millones de pesos ($14.000.000.00) M/cte.

La presente certificacion 52 expide a solicitud del interesada a los doce (12) dias del mes
de Diciembre de 2013.

GONZALG S M.EIRA
Dir n-'Terrlt ial

Elabom: Fublo Gattan
Pl Publa Gaitan
Aprens oz eda Ty
Feche: 130115101

L] “Por wn canyzo Para todos”

Carrers 5 H® 4419 EMip'lﬂudl o [eayire = Colammbia, FOXN 2656320 FaX The5516 «
werw, Incader yov.ca
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACIONM FE!
“FAMILIA, ENTORNO, INDIVIDUD"

. CERTIFICA:

Que la sefiora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identficada con cadula
de ciudadania No 65.558.767 de Guamo, laboro eh la Fundacién FE! Familia
Entomo Individuo, en los programas [nstituto Politéenico Luis A Rengdo y
Programa Terapéutico Ambulatenio Icaro, en el cargo de Psicdloga, desde el 01
Junio de 2013 hasta el 30 de Agosto de 21113 con un Contrato Individual de
Trébajo de Labor.

Demostrando cumplimianto edh los principios b responsabilidad. puntualidad y
honastidad.

L]

La presants se expide a los once (11) dias de) mes de Dicdembre de 2013

=

Alentamente,

=

“CARREA 1 A No 29 A - 77 BARRIO AMERICA TEL: 2700676"
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HMHW EJECUTIVO DE LA CORPORACION PARA LA PROMOCION
DEL DESARRCLLO IUIMTAGI'DIHW

FROHACIENDOQ

CERNACA: . 3

Gue, ANGELA MARIA RODRIGUEI GUIMBAYO, Identificada con cédulo de
cludodania No, 45.554.747, labord an la comporacidn desde 09 de Julio de 2012
hasta el 04 de Marzo de 2013, vinculoda mediants contrato de frabajo @
termino fijo, ocupanda el cargo de Coordinadora Local del Municipio de
Chaparal en el desamolo del proyegio “implementacién de lo Red de
Proteccion Social paro la Superacién de o Pobrozo Exirema - UNIDOS en la
micromegion 207, contendo con unc asignacidnbdsica mensud de UN MILLON
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS UN PESOS ($1.494.501) y
desempefiando kas sigulantes funciones:

» Coordinocion y supervisibn  poma la comecta aplicackin de
metodologias deefodas mm_al componente de acompanamiento de
la esirategia.

» Hecuclén del componente de levaniamiento de LUinea Base Fomilior o
beneficianios y seguimienio a logros famitiores y comunitarios.

» Realzocidn de los Planes Operofivos Anuales, octuakzacion,
corsolidacién y presentocidn de informacién a través de indicadores
de gesfién. logres y matices de evaluacién y seguimienic.

« Redizocidn de procescs de Convocatorio, Seleccidn vy conlratacion da
los Cogestores Sociales.
-I Organzocon y logshca de ios proceso de Cmﬂﬁ'rt}n?ﬁn.

« Conformacién y Supenisién de los equipos de frabajo conformados por
cogestores soCicles. en el mwunicipio a cargo, ¥ evaluacon de
5 Aaiod 4
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= Geshin internsflucional v fmabajo en red con entidades del nivel local,
paro el desamolio de ka estrotegio.

+ Presentocién de informes técnicos ¥y consoldociton de ko informacian
referente o cumpimiento de metas.

¥

La presente cerfificocon se expide a soliciud de la inferesoda a los 05 dios del
mes de Marzo del afto 2013,

Fowered by CamScanner
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PROHACIENDO

CERTIMCA:
L

Gue, ANGEA MARIA RODBIGUEX GUIMBAYO, identificoda con cédula de
muu,mmrﬁr.nmmmwmmmm
la Red de Proteccién Social pora la Superacién de la Pobrers Extrema - UNIDOS,
en ol municiplo de Guamo - Tolima, perteneciente o o micromegibn 20,
vinculodo par contralo de prestocin de senviclos profesionaies, desde el 05 de
Marzo de 2012 hasia e 08 de Jullo de 2012 con unat Honororios Mersualas de U
MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS./ |$1,300,000),

Lo presanie cerificocin se nmﬂuum&ﬁtxddﬁh!wmbﬂn.uh:ﬁdh:hchn[lﬂj
dias del mas de Morzo del afio 2012,

MARCHO ERRATO
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Dhee elia) tofior{s] AMGELA WAARA, RODRIGUEY OANMBAYD, domificadoda)
con ceduls de cedadania Na 65556767, se dedempedio come Cogestor Sockl
Profesrenal del Muncipin of Luame - Mcrerreglon D88 de 3 Estrategil HED

UMD presdencis de i3 republica, con un fontrato de prestacidn de
SEmiciDy, d:ﬂeﬂ_‘l_' ge Febrero de 2011 havta ! 15 de Diciemire de 2011.

Eepedida & yolanas oel miereansn 30 19 503 il mes ole Deciembse de 2071
»

nientameniz;

Reprusamtarts Lowal

Calle d3 5" &F — 1 Sorrie Metalma Tal: 2R = Pia Teiag T
el v el g ue LT
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LA CORPORACION VIVIENDO IBAGUE
HIT 808.010.204-3

L]
HACE CONSTAR

Que la sefiora ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUINBAYD, idantificada con
cedula de cludadania We 65.556.767 de Guame, 5@ desempeha coOmMo
COGESTORA SOCIAL PROFESIONAL del Municiplo de Guamo - Microrregion
088 de I Estrategla RED JUNTOS presidendia de la repdbiica, con un contrato
de prestacibn de servicios, desde el 6 de Enero de 2009 hasta el 9 de
Diciembre de 2009, desde 15 de enero de 2010 hasta el 30 de Julio dei 2010
v desde el 1 de septiembre de 2010 hasta zi_glpie,dldamhiiijﬂﬂr con

unos honorarics mensuales Je Un milids Ciento Noventa y Seis Mil Pesos
MCTE ($1.196.000,00.)

vxpedida a sollcitud del interesado a los daze (12) dias det mes de enerc de
2013, . .

Atentamente;
S A
1.. ": 5 .l‘-.-|
f. Lg § =
Thath, Ut
MONICA ISABEL VAF[ZAS ENCISO
Aepresentzte Lagai
ol 2210 €E = 16 darie Meta'ms Tal 2BASE01 —Faw 238420 s

11 !'-i_i"'l g riailns SE TGN
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NEPUBLIGA DI GOLOMINA

um*ilﬂ-m.:ﬁu 1 h:} DL TOL AN g s

LCALDIA MUIMICIT AL

SRt GUAMO 1OLIMA Mccion Sodol
Ersimami

Famillaa an Accldn

Ln Suseritn ENLACE MUNICIPAL del Progroma FAMILIAS FN ACCION de |a
Agencia Presidencinl para In Accldn Socinl y In Corporacibn Internseinnsl

HACER COMSTAR QUE:

La Psicologa ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificada con 1s
™ C.C. No. 65.556.767 del Guamo, Tolima, se encuentra prestando sus servicios en la

oficina de Familias en Accitn de la Agencia Presidencial para la Accidn Social ¥ la

Corporacién Internacional, come Apoyo al Enlace Munieipal en el tiempo comprendido
entre el 1 de Octubre al 30 de Diciembre del afio en curso,

* La anterior constancia se expide a solicitud de la interesada,

Dada en el Guamo, Tolima, a los 12 dias del mes de Diciembre de 2008,

Alentamente, s

Carrera 11 Falacio Municipal - Oficina 206
i SEGUIMOS MERECIENDO UN GUAMD MEIOR
Email: guamotol@iatinmail.com Telefax 227 1461, ext. 141
=)
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LOS SUSCRITOS SECRETARIOS DE SALUD MUNICIPAL Y
COORDINADORA PAT MUNICIPAL

HACE CONSTAR: :

Que la PsicSloga ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificada con
la ceduls de ciudadania Mo. 63.556.767 del Guamo - Tolima, realizo Actividades
como Elaboracidn y ejecucitn del proyecte de Salud Mental Municipal ; dirigido
a estudiantes, padres de familia, lideres comunitarios, beneficiarios de Familias
En accitn, docentes, madres Comunitarins y Fami del *ICBF * v Proyectos de
Poblacién Vulnerable; dirigides al Adulto maybr y personas en situacidn de
discapacidad, en cumplimiento del Plan de Salud Publica de Intervenciomes

Colectivas “PSPIC 2008", durante el periodo del 1 de Julio al 30 de Septiembre de
2008.

Dada en el Guamo - Tolime a los tres (03) dias del mes de Octubre del dos mil ocha

(2008),

Dir Palacio Municipal Pargue de Bolivar 3 pise- Telelax 2271461
Guamp-Tolima
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LOS SUSCRITOS SECIRETARION DE SALUGD MUNICIPAL ¥
COORDINADORA PAIR MUNICIPAL

HAEEE CONSTAR:

Que la Psicdlogs ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificads con
la cedula de ciudadania MNo. 65.556,767 de] Guame - Tolima, realizo Actividades
como Elaboracién y ejecucién del proyecto de Salud Mental Municipal ; dirigide
a estudiantes, padres de familia, lideres comunitarios, beneficiarios de Familias
En accién, docentes, madres Comunitarias v Fami del “ICBF “ y Proyectos de
Poblaciém Vulnerable; dirigidos al Adulto mayor y personas en situacion de
diseapacidad, en cumplimiento del Plan de Salud Publica de Intervenciones

Colectivas “PSPIC 2008", durante el periodo del 15 de febrero al 30 de Junio de
2008.

i

Diada en el Guamo — Tolima a los tres (03) dias del mes de Julio del dos mil ocho
(2008).

Secrelario defSalud Municipal CoordinadaFa PSPIC Munieipal

Dir, Paiacio Municipal Parque de Bollvar 3 piso- Telefax: 2271481
Guamo-Tolima
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LOS SUSCRITOS SECRETARIOS DE SALUD MUH_ICIPAL Y
COORDINADORA PAD MUNICIPAL

HACE CONSTAR:

Que Ia Psiciloga ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAY O, identificada con
la ceduls de ciudadanfa No. 65.556.767 del Guamo — Tolima, realizo Actividades
como Elaboracién y ejecucidn del prayecto de Salud Mental Municipal ; dirigido
~ 2 estudiantes, padres de familin, lideres comunitarios, beneficiarios de Familias
En accitn, docentes, madres Comunitarins y Fami del "ICBF * y Proyectos de
Poblacidn Vulnerable; dirigides al Adulte mayor y personns en siluacién de
discapacidad, en cumplimicnto del Plan de Salud Publica de Imervenciones
Colectivas “PSPIC 2007", durante el perioda del 05 de Febrero al 31 de Diciembre de

.2007.

Dada en ¢l Guamo - Tolima a los diez (10) dias del mes de Enero del dos mil ocho
(2008).

Dw. Palgcio Munscipal Parque de Bolivar 3 piso- Telefax: 2271461,
Guamo-Tolima

Powarad by CamScanner
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’ LOS SUSCRITOS SECRETARIOS DE SALUD MUNICIPAL Y
COORDINADONRA PAR MITHII.'IF.:".L

HACE CONSTAR:

Que la Psicolopa ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO, identificada con
- la cedula de ciudadania No. 65.556.7687 del Guamo - Tolima, realizo Aclividades
como Elaboracitn y ejecucion del proyecto de Salud Mental Municipal ; dirigide
& estudiantes, padres de familia, lideres comunitarios, beneliciarios de Familias
Lo accién, docentes, madres Comunitarias y Fami dei "ICBF “ ¥ Proyectos de
Poblacion Vulnerable; dirigidos al Adullo mayor y personns en situacidn de

-discapacidad. en cumplimienio de! Plan de Atencidn Bisica “PAB 2006", durante el
penodo del 15 de Marzo al 15 de Diciembre de 2006.

Draga en el Guamo - Tolima a los veine (20) dias del mes de Diciembre del dos mil
sers (2006). .
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SERVICIOS INTEGRALES AMBULATORIOS DE
SALUD LIMITADA

s ) ,l d Nit: 809006690-4 Id: 1-48468
l'ﬂ sa ” i SEGRAL S.A.S.
Resolucion Secretaria de Salud del Tolima

No. 000466 del 09 de Marzo de 2021
Cdédigo Prestador: 730010092001

Fecha: 2025-07-10 CONCEPTO DE APTITUD LABORAL INGRESO Pagina 1l de 2 SIIPS Web 5.0.0

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Empresa: SEGRAL S.A.S.
Cargo: LIDER TERAPEUTAS Y ESPECIALISTA Ciudad: IBAGUE

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
Apellidos y Nombres: ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO
Documento Identidad: CC 65556767
Fecha de Nacimiento: 1982-10-04

Sexo: F

Estado Civil: Casado

ARL:

Fecha de Nacimiento: 1982-10-04

Direccion: MZ E CASA 11 URB MAGISTERIO BRR LIBERTADOR
Teléfono: 3125674131

EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL: Si

CALIFICACION DE APTITUD

CONCEPTO MEDICO:
CUMPLE PARA EL CARGO / SIN RESTRICCCION PARA EL CARGO

Observaciones: buen estado de salud para realizar labores con uso de lentes

RECOMENDACIONES

Capacitacion en ejecucién segura de sus tareas
Habitos de estilo de vida saludable
Autocuidado

Ergonomia (higiene postural)

Pausas activas

Uso de EPP (Elementos de Proteccion Personal)
Dieta

Ejercicio / Acondicionamiento fisico

Uso de correccién éptica

Capacitacion para manejo de cargas

Terapia de manos antes de jornada laboral
Calistenia antes de jornada laboral

Correccién éptica de uso permanente

Se insiste en baja de peso

Indiccién al puesto de trabajo

Condiciones de trabajo adecuadas y seguras

DECLARACION DEL TRABADOR: He sido informado sobre la legislaciéon vigente en relacioén con el resguardo y confidencialidad de las Evaluaciones Médicas Ocupacionales, especificamente la
RESOLUCION 2346 de 2007, en su articulo 9no: personal responsable de realizar las evaluaciones médicas ocupacionales. Ademas de la RESOLUCION 1918 de 2009 Articulo 17: Custodia y
entrega de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas ocupacionales. Certifico que las respuestas dadas por mi en éste examen son veridicas y completas y autorizo a
Empresa SERVICIOS INTEGRALES AMBULATORIOS DE SALUD LIMITADA, a realizar el Exdmen Médico Ocupacional y examenes complementarios. Autorizo también suministrar a la empresa
SEGRAL S.A.S. la informacién requerida para el buen cumplimiento del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo quien ejercera vigilancia y control sobre la misma, bajo los méas estictos

parametros de confidencialidad y reserva.

www.visof.co - SIIPS Web 5.0 Impresién: 2025-07-10 17:07 Usuario: DCGC1 Péagina:1 de 2
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TRIANA BASABE EDWAR ADRIAN ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO
Licencia: 1335/2009 LIC 14074 CC 65556767
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 03 de
julio de 2026, a las 11:21:16, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 65556767
Caodigo de Verificacion 65556767260703112116

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

G i -
Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

i} Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel

d, Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



3/7/26, 11:21 a.m. Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/07/2026 11:24:10 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 65556767 y Nombre:
ANGELA MARIA RODRIGUEZ QUIMBAYO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143261289 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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3/7/26, 11:23 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:26:13 horas del 03/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 65556767,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ QUIMBAYO ANGELA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa HOSPITAL, con NIT 000000000-0 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=ucMozEqSRtEZilIRt5LjlVDx0igY 3elaDctR9763C7VLzKe0oKsxd!-298715708
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3/7/26, 11:17 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:20:00 AM horas del 03/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 65556767
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ QUIMBAYO ANGELA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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