AMALIA ROSA TORRES
ANZOATEGUI

Mij labor profesional como abogada se basa en la Implementacion
y aplicacion de las disposiciones normativas que rigen cada
materia con cardcter responsable para efercer una adecuada
funcion con la excelencia, Ia ética y el estricto cumplimiento de los
plazos en el ejercicio de la profesion que me caracteriza de manera
integral como profesional. Busco un nuevo entorno laboral donde

DATOS PERSONALES
NOMBRE

AMALIA ROSA TORRES
ANZOATEGUI

IDENTIFICACION

C.C 1.070.7193.883
FECHA NACIMIENTO
3de febrero de 71990

Ricaurte, Cundinamarca
EJ (Disponibilidad de viajar o
reubicarme)

(¢ 3163740720/3018532210

[E] amaliarosa3@hotmail.com

APTITUDES
e (ooperaciony trabajo en
equipo

e Redaccion e interpretacion de

documentos juridicos

e Resolucion de confiictos

se valoren mis conocimientos y aptitudes.

FORMACION ACADEMICA

Abogada
Universidad La Gran Colombia - Bogots, D.C.
Julio 2008 - noviembre 2015

Especializacion en Derecho Administrativo y Constitucional
Universidad Catdlica de Colombia - Bogots, D.C.
febrero 2022 - diciembre 2022

FORMACION COMPLEMENTARIA

¢ Habilidades Digitales

Universidad de los Andes - CET Colsubsidio Educacion
Tecnologica. Intensidad: 40 horas | junio 27 de 2025 al julio 16 de
2025.

o Excel Basico y Modelamiento de Datos

CET - Colsubsidio Educacion Tecnologica
Intensidad: 45 horas | abril 1al 16 de 2025

¢ Mecanismos Alternativos de Resolucion de Conflictos
Escuela Superior de Administracion Publica - 2020

¢ Integridad, Transparencia y Lucha contrala Corrupcion
Funcion Publica - 2020

¢ Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG)
Funcion Publica - 2021 (Virtual)



e Planificacion y coordinacion
de tareas

e Buenas habilidades sociales

REFERENCIAS

LABORALES

-Diana Marcela Ledn
Fernandez

Cel. 3214827148

Abogada - Personera Municipal
de Somondoco Boyaca

-Jose Aristides Melgarejo
Cel. 3144755646

Abogado - Secretario de
Gobierno Tibirita Cundinamarca

PERSONALES
Paola Rojas

Cel. 3103185745
Trabajadora Social

Natalia Lopez
Cel. 3102657230
Administradora de Empresas en

formacion.

PERFIL PROFESIONAL

Abogada especialista en Derecho Constitucional vy
Administrativo, con mas de seis afos de experiencia en el sector
publico como Inspectora de Policia, Comisaria de Familiay Enlace
de Victimas.

Mi trayectoria se ha enfocado en la proteccion de derechos
fundamentales, de poblacidon en condicion vulnerable, mediante
la atencion integral, la proteccion de Derechos vy la coordinacion
de acciones interinstitucionales con enfoque de género y
derechos humanos.

Mi perfil combina habilidades juridicas con sensibilidad social y
un firme compromiso por la defensa de los derechos
fundamentales, desde una perspectiva legal, preventiva y social,
promoviendo entornos seguros, fortaleciendo la transparencia
institucional y garantizando el cumplimiento normativo.

Estoy preparada para nuevos retos y asumir responsabilidades
en areas juridicas, administrativas, de atencién a la ciudadania,
control disciplinario, asesoria legal, conciliacion extrajudicial,
planeacién, programas sociales, o gestion de proyectos, tanto en
el sector publico como privado.

EXPERIENCIA LABORAL
INSPECTORA DE POLICIAENCARGADA  20/11/2025 - 11/12/2025
ALCALDIA MUNICIPAL- QUIPILE, CUNDINAMARCA

e TIEMPO: 15 dias (REMPLAZO PERIODO DE VACACIONES)

COMISARIA DEFAMILIAENCARGADA 26/03/2025 - 09/04/2025
ALCALDIA MUNICIPAL- QUIPILE, CUNDINAMARCA

e TIEMPO: 15 dias (REMPLAZO PERIODO DE VACACIONES)
INSPECTORA DE POLICIA 01/2018 - 20/08/2024

TIEMPO: (6 ANOS Y 8 MESES)
ALCALDIA MUNICIPAL DE TIBIRITA - Tibirita, Cundinamarca

e En miexperiencia como Inspectora de Policia he liderado
procesos administrativos sancionatorios, audiencias
publicas y acciones de prevencion en materia de
seguridady orden publico, con enfoque en la conciliacion,
la mediacion y el respeto por el debido proceso. Cuento
con competencias demostradas en la interpretacion y
aplicacion de la Ley 1801de 2016, la formulacién de planes
estratégicos institucionales, y la  articulacion

interinstitucional.

Funciones como Inspectora de Policia



e Aplicaciondelaley 1801de 2016 de acuerdo al proceso
Unico de Policia en los términos del articulo 223 de la

citadaley

e Sustanciacion de procesos, desarrollo de audiencias,

conciliaciones.

e Proyecciéonde actos administrativos en materia de

seguridad y orden publico.

e Formulacién, disefioy ejecucidn de planes de prevencion
y seguridad, coordinacion de mesas de trabajo con
articulacion de instituciones como estrategia parala
acciony prevencion en materia de convivencia
ciudadana.

e (Control de establecimientos abiertos al publicoy
supervision del cumplimiento de las disposiciones que
regulan la actividad.

e Imposicion de sanciones conforme a la legislacion
vigente. Entre otros.

COMISARIA DE FAMILIA ENCARGADA 16/01/2018 - 21/05/2018
ALCALDIA MUNICIPAL DETIBIRITA - TIBIRITA, CUNDINAMARCA

e TIEMPO: 4 MESES (PERIODO DE LICENCIA DE
MATERNIDAD)

Direccién y sustanciacion de audiencias de medidas de
proteccion (Ley 1257 de 2008), garantizando el debido proceso y
la proteccion inmediata de las victimas."

logros

e Brindaratenciénapersonasenriesgo o victimade violenciaen
el contexto familiar

e Restablecimiento de Derechos a NNA en estado de
vulneracion.

e Adoptar medidas de proteccion, atenciony estabilizacion

e Conciliar o establecer Custodia, alimentacion y régimen de
visitas de NNA y adultos mayores.

e Activar las rutas de atencion integral de las victimas.

e Activar las rutas y actos urgentes como mecanismos de
busqueda ante desconocimiento de ubicacion de NNA.




e Divulgarlosderechosy rutasde atencionafavor delossujetos

de proteccion que se encuentren en estado de vulneracion.

e Difundir politicas y rutas para prevenir la violencia

ENLACE DE VICTIMAS 01/2018 - 20/08/2024
ALCALDIA MUNICIPAL DE TIBIRITA - TIBIRITA, CUNDINAMARCA

TIEMPO: 6 ANOS Y 8 MESES (2018 - 2024), (Fsta labor se
realizo de forma simultanea con las funciones de

Inspeccion de Policia).

Mi experiencia como enlace municipal de victimas, ha
permitido una so6lida comprension del marco juridico
institucional de proteccion, reparacion y participacion de
las victimas del conflicto armado con enfoque diferencial,
especialmente mujeres, en contextos de violencia basada
en género.

Desde el rol como enlace municipal se han fortalecido

capacidades en:

Acompaflamiento a victimas del Conflicto, ante
entidades del Estado y del Sistema Integral de Verdad,
Justicia, Reparacién y No Repeticion (SIVJRNR).

Coordinacion con entidades territoriales y nacionales,
promoviendo la inclusién efectiva de las victimas en

escenarios de verdad y justicia.

Redacciéon de informes, memoriales y actos
administrativos, garantizando el enfoque de derechos y
la perspectiva de género.

Uso de herramientas del Derecho Constitucional para
exigir medidas de reparacion colectiva e individual.

Funciones como enlace municipal de Victimas del Conflicto

Armado

implementacion de la politica publica de victimas
conforme los pardmetros de la ley 1448 de 2071y demas
Decretos reglamentarios.

Colaboracién en la elaboracién de politicas y protocolos
de actuacion para la atencién y reparacion integral a
victimas del conflicto armado, coordinaciéony
seguimiento, caracterizacion de la poblacién victima.



e Elaboracion deinformes y estadisticas sobre la atencion
brindada.




