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PROFESIONAL

Ingeniera Financiera y especialista en
Administracion Financiera, con amplia
experiencia en la asesoria administrativa y
financiera, disefio, implementacién vy
optimizacion de procesos e instrumentos
financieros, orientados al fortalecimiento
de la gestién organizacional y al logro de
los objetivos estratégicos.

Me destaco por mi alto sentido de
responsabilidad, compromiso, ética
profesional y eficiencia, fundamentada en
el respeto. Tengo experiencia en la
formulacion y ejecucion de estrategias
para la administracion eficiente de los
recursos financieros y humanos
promoviendo la sostenibilidad financiera.

Soy una profesional con capacidad
analitica, orientacion a resultados,
liderazgo, planeacion estratégica,
adaptabilidad al cambio, pensamiento
critico y habilidad para asumir nuevos
retos, aportando soluciones que generen
valor a las organizaciones.
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% EXPERIENCIA LABORAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF - Direccion General
Contrato: 01005462025
Contrato: 01012732026

Fecha de inicio: 16 de septiembre de 2025 - 31 de diciembre 2025
Fecha de inicio: 21 de enero de 2026 - 31 de diciembre 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales a la Subdireccion de Monitoreo y Evaluacion para asistir
y fortalecer los procesos de captura, procesamiento, analisis y visualizacidn de datos e
informacion relacionada con los planes, los programas y proyectos institucionales, en los
territorios y tematicas asignadas, orientada a la toma de decisiones y la gestion basada en
resultados.

Obligaciones:

e Realizacion del seguimiento, monitoreo y analisis de indicadores para evaluar la gestion,
resultados e impacto de planes, programas, proyectos y politicas institucionales.

e Disefo eimplementacion de mecanismos de seguimientoy evaluacién para la ejecucion
de planes, programasy proyectos en los niveles nacional, regionaly territorial.

e Coordinacion y articulacién de acciones con dependencias y actores institucionales
para el cumplimiento de compromisos estratégicos.

e Elaboracién de informes técnicos de avance, garantizando la calidad, consistencia e
integridad de la informacion.

e Formulacidon de recomendaciones basadas en el analisis de resultados e indicadores
para fortalecer la toma de decisiones.

e Desarrollo de analisis cuantitativos y cualitativos, identificando tendencias, brechas,
riesgos y oportunidades de mejora.

e Participacion en mesas técnicas e interinstitucionales relacionadas con politicas
publicas, oferta institucionaly compromisos de la entidad.

e Organizacion, validacion y monitoreo de informacién, mediante la construccién de
indicadores, tableros de controly alertas para el seguimiento al cumplimiento de metas
institucionales.



Logros: Profesional de apoyo en seguimiento y evaluacién, encargado de acompanar el
monitoreo de la gestién de los equipos territoriales desde la Subdirecciéon de Monitoreo y
Evaluacién, mediante el andlisis de informacidn e indicadores para identificar avances, alertas
y oportunidades de mejora. Con experiencia en la consolidaciény analisis de datos, elaboracién
de informes, seguimiento a planes, programas y proyectos, y generacion de insumos para la
toma de decisiones y el fortalecimiento de la gestidn institucional.

CONTRALORIA GENERAL DE LAREPUBLICA
Contrato CGR-636-2024

Fechade Inicio: 02 de septiembre de 2024 - 15 de noviembre de 2024

Objeto: Contrato de prestacién de servicios profesionales para organizar,
participar y gestionar, lo requerido en la planeacion, ejecuciony evaluacion de
los procesos de investigacion y desarrollo de proyectos de tecnologia y/o
innovaciéon para el fortalecimiento de la vigilancia y el control fiscal, por
medio de la implementacion del sistema de gestion de la direccién de
informacion, analisis y reaccion inmediata-DIARI.

EMPRESA INDUSTRIALY COMERCIAL LOTERIA DE CUNDINAMARCA

Tesorera General: 3de febrerode 2020- 8 de febrero de 2024

e Administrar y manejar los Recaudos de la Loteria provenientes de las
operaciones del objeto social de la Empresa y efectuar los giros
correspondientes a los compromisos adquiridos por la misma.

o Participarenlaelaboraciondel presupuesto de la Empresade conformidad con
la normatividad vigente. Coordinar, supervisar y firmar los respectivos
boletines diariosde cajaybancos, asicomo los balances diarios, mensuales
y trimestrales de pagaduria.

e Programar, supervisar, efectuar y firmar los giros bancarios, revisar los
soportes y descuentos, traslados de fondos, avances y pagos de
conformidad con los procedimientos y disposiciones que establezcan las
normas legales vigentes.

e Custodiar y salvaguardar los titulos valores y documentos negociables e
informar oportunamente su vencimiento.

e Responder y velar porque se mantenga un estado diario actualizado de
saldos bancarios.

e Girar las transferencias al Sector Salud y los pagos de Loterias Foraneas de
acuerdo con las normas y procedimientos establecidos.

e Contribuir al mejoramiento y mantenimiento de los sistemas de gestion,
riesgos, planes institucionales y gestion documental de acuerdo con las
normas legalesy procedimientos establecidos.

e Elaborar las conciliaciones bancarias de acuerdo con las normas vy
procedimientos establecidos.



Controlar las claves de seguridad, sellos y demas directamente relacionadas
con la operacidon bancaria. Realizar los informes de ley de acuerdo con las
exigencias realizadas por los organismos de control.

Participar en el control y anéalisis de flujo de fondos, con las &areas de
contabilidad y presupuesto de acuerdo con los procedimientos
establecidos.

Participar en la elaboracion del Plan Anual de Caja.



COMERCIALIZADORA YERBABUENA S.A.S
Directora Financiera y Tesorera: 15 DE MARZO DE 2017 — 15 DE DICIEMBRE DE 2019

o Administrar los recursos financieros de la empresa
Implementacion y ejecucion del area de ventas

Informes de recaudo de cartera e ingresos por ventas
Proyeccién y control de presupuesto

Control de anticipo y pago de proveedores

Elaboracion de informes financieros y flujo de caja.
Conciliaciones Bancarias

Gestiones Bancarias, pago a proveedores y pago de nomina
e Supervisar los procedimientos operativos de la empresa.

INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES A&HR

Administradora Financiera: 3 DE ENERO DE 2014 — 30 DE NOVIEMBRE DE 2015

o Asesorary supervisar la planeacion financiera de los proyectos
ejecutados por la constructora

o Logré mantener un flujo de caja positivo para cumplir oportunamente
con las obligaciones adquiridas mensualmente

« Elaboracion de informes de recaudo de cartera de los proyectos ejecutados
e Informes de ingresos mensuales por ventas

CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA
Técnico Administrativo: 2 DE JULIO DE 2008 — 1 DE DICIEMBRE DE 2012

o Elaboracion de informes de gestidon sobre el area de cartera y ahorros
de la entidad

e Informes de recaudo y prevision de cartera morosa

e Ingreso de datos al sistema de ahorros y cuotas de crédito
« Radicacion de las diferentes lineas de crédito

o Estudio de capacidad de endeudamiento de los afiliados.

INVERSIONES ALC

Auxiliar Contable: 2 DE JULIO DE 2007 — 30 DE MAYO DE 2008

« Ingreso de informacién contable al sistema

« Manejo de caja menory pago a proveedores »
« Pago de nomina

« Elaboracion de conciliaciones bancarias



